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CURSO PRE-VESTIBULAR GRATUITO EM ACAO

COMISSAO DE APLICACAO DE PROVAS

EDITAL 01/2016

A ONG “EM ACAOQ” instituicdo sem fins
lucrativos, através do projeto Curso Pré-
Vestibular Gratuito “Em Ac&o”, em parceria
com o Servigo Social da Industria do Parana
(SESI), objetiva preparar alunos de baixa renda
para concursos vestibulares, democratizando,
assim, 0 acesso ao ensino superior gratuito e
de qualidade.

Para isso, em 2016, o Curso Preé-
Vestibular Gratuito “EM ACAQO” oferecera 240
vagas para o curso Extensivo em Curitiba e
100 vagas para o curso Extensivo em Sao
José dos Pinhais, que serdo preenchidas por
estudantes que passarem pelo processo
seletivo, cujas normas estdo descritas neste
edital.

1 DISPOSICOES GERAIS

Art 1°. — A selecdo de candidatos para ingresso
no curso Extensivo 2016 sera realizada
mediante processo seletivo, que consistira de
provas que avaliem, além do dominio dos
contetdos das disciplinas do 1°. e 2°. ano do
Ensino Médio, as capacidades de articular
ideias com clareza, de relacionar e interpretar
fatos e dados e de raciocinar de maneira
l6gica.

Art. 2.° — A aplicacdo das provas sera realizada
na cidade de Curitiba.

Art. 3.° — A Comissao de Aplicacdo de Provas
disponibilizara na Internet
(www.emacao.org.br), antes do inicio das
inscricbes, o Guia do Candidato Extensivo
2016, com informacdes complementares as
deste Edital, que sejam necesséarias para a
orientacdo do candidato quanto as inscri¢oes,
as vagas, as provas e a matricula.

Art 4°. — Os resultados do Processo Seletivo
serdo validos somente para o curso Extensivo
2016.

2 INSCRICOES

Art. 5.° — Ao se inscrever, o candidato aceita,
de forma irrestrita, as condi¢cdes contidas neste
Edital e no Guia do Candidato, ndo podendo
delas alegar desconhecimento.

Art. 6.° — As inscricdes serdo realizadas no
periodo compreendido entre as 10 horas do dia
18 de janeiro de 2016 e as 16 horas do dia 15
de fevereiro de 2016, podendo o pagamento da
taxa de inscricdo ser efetivado até o dia 17
fevereiro de 2016.

Art. 7.° — A taxa de inscricdo para o Processo
Seletivo Extensivo 2016 sera de R$ 45,00
(quarenta e cinco reais).

Art. 8° — A inscricdo deverd ser feita pela
Internet (www.emacao.org.br), mediante o
preenchimento do formulério de inscricdo, e
sera consolidada apds o pagamento da taxa de
inscricdo ou ap6s a homologacédo da isencéo
dessa taxa.

Art. 9.° O simples agendamento do
pagamento no banco ndo é suficiente para a
consolidagéo da inscrigao.

Art. 10 — N&o serdo devolvidos valores
referentes a taxa de inscricdo, devido as
caracteristicas do Processo Seletivo.

Art. 11 — Podera ser concedida isenc¢éo da taxa
de inscricdo ao candidato que comprove nao
poder arcar com tal 6nus junto a Comisséo de
Aplicacdo de Provas, mediante apresentacao
do nimero do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico,
conforme Decreto 6.593 de 02/10/08.

§ 1° - O pedido de isengdo da taxa de
inscricdo devera ser solicitado no periodo
compreendido de entre os dias 19 de janeiro e
o dia 29 de janeiro de 2016 em um formulario
especifico que estara disponibilizado no site
www.emacao.org.br

§ 2°. - Para solicitar a isengdo o candidato
devera primeiramente preencher o formulario
de inscricdo, e devera protocolar até as 16 h
do dia 29 de janeiro de 2016, o Requerimento
de Isencdo, juntamente com a cépia do cartdo
Cadunico, no escritorio da Ong Em Acdo na
rua: Voluntarios da Pétria 475, conjunto 607.

8§ 3° - No formulario de pedido de isencéo
deverd& ser informado o Numero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico e o nimero do protocolo de inscrigéo
no processo seletivo.



§ 4°. - N&o serdo aceitos pedidos de isengéo
ap0s a data especificada no paragrafo 1°. deste
artigo.

8 5% — A resposta acerca do deferimento do
pedido de isencéo, sera disponibilizada no site
www.emacao.org.br, a partir do dia 03 de
fevereiro de 2015.

§ 6.° - Aqueles que n&o obtiverem isengéo
deverdo consolidar sua inscricdo efetuando o
pagamento do boleto bancério até o dia 17 de
fevereiro de 2016.

§ 7.° - O candidato que nao tiver seu pedido de
isencdo deferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no
prazo estabelecido no item anterior estara
automaticamente excluido do concurso.

§ 8.° - Nao serdo estornados valores de taxas
de inscricao daqueles candidatos
contemplados com isencdo e que ja tenham
efetivado o pagamento da taxa de inscricdo no
concurso a que se refere este Edital.

Art. 12 — O candidato portador de necessidades
especiais que se enquadre nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n°
3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°, este ultimo
com a redacdo dada pelo Decreto n°
3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°, este ultimo
com a redacdo dada pelo Decreto n°
5.296/2004, participara do Processo Seletivo
em igual de condicbes com o0s demais
candidatos no que diz respeito ao conteudo das
provas, aos critérios de aprovacao, aos dias e
horarios da aplicacdo das provas e a nota
minima exigida.

Art. 13 — A partir de 24 de fevereiro de 2016, o
candidato podera verificar, no endereco
eletrbnico www.emacao.org.br, a confirmacao
do pagamento de sua inscricdo assim como o
local de provas da 12 fase do Processo
Seletivo Extensivo 2016 devendo, em caso de
algum problema, entrar em contato com a Ong
Em Acé&o, pessoalmente ou pelo telefone
(Oxx41) 3023-4702 ou 9962-0763.

Art. 14 — O comprovante de ensalamento da
primeira fase do Processo Seletivo
Extensivo 2016 estard disponivel na Internet
(www.emacao.org.br) a partir de 24 de
fevereiro de 2016 e seré exigido para acesso
aos locais de provas, cabendo ao candidato
a responsabilidade de retira-lo em tempo
habil.

3 PROVAS
Art. 15 — O Processo Seletivo Extensivo 2016,
sera realizado em duas fases, tendo a primeira

carater eliminatério e classificatorio para a
segunda.

Art. 16 — Os conteudos para as provas do
Processo Seletivo se baseiam nas diretrizes
curriculares estaduais do Parana.

Art. 17 — E de exclusiva responsabilidade do
candidato certificar-se de seu local de prova
para todas as fases do processo seletivo.

3.1 PRIMEIRA FASE

Art. 18 — A primeira fase do Processo Seletivo
Extensivo 2016, sera realizada no dia 28 de
fevereiro de 2016, no turno da tarde, com
duracédo de 4 (quatro) horas.

Art. 19 — A primeira fase do Processo Seletivo,
valendo 80 pontos, sera constituida de uma
prova de Conhecimentos Gerais, com 40
guestdes objetivas, e versard sobre conteudos
das séries iniciais (1° e 2° anos) do Ensino
Médio e um exercicio de producao de texto.

Art. 20 — As questbes da prova de
Conhecimentos Gerais valerdo 2 (dois) pontos
cada uma e terdo o formato de multipla
escolha, com cinco alternativas, das quais
apenas uma deve ser assinalada.

Art. 21 — As questbes da prova de
Conhecimentos Gerais versardo sobre as
disciplinas de Portugués, Matemética, Fisica,
Quimica, Biologia, Geografia, Historia, Lingua
Estrangeira Moderna, podendo escolher entre
Espanhol e Inglés, sendo 05 questdes de cada
disciplina. Além das questdes de mudltipla
escolha o candidato fara ainda 1 (um) exercicio
de producdo de texto que valera 20 (vinte)
pontos.

Art. 22 — Seré eliminado do Processo Seletivo o
candidato que obtiver nota zero na prova de
Conhecimentos Gerais da primeira fase.

Art. 23 — Serdo convocados para a segunda
fase os candidatos melhor classificados na
primeira fase, em 1,3 vezes o numero de
vagas.

Art. 24 — Ocorrendo empate na Uultima
colocacao, na lista elaborada de acordo com o
artigo 22, todos os candidatos nessa condi¢ao
passarédo a segunda fase.

Art. 25 — A convocagdo dos candidatos
classificados para a segunda fase sera feita
pela Internet (www.emacao.org.br) apés as 18
horas do dia 03 de marc¢o de 2016.

3.2 SEGUNDA FASE

Art. 26 — A segunda fase do Processo Seletivo
Extensivo 2016 constara de uma entrevista
socioecon6mica, comum a todos oOs
candidatos, na qual sera avaliada a
documentagédo exigida no guia do candidato,
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afim de, comprovar a impossibilidade financeira
do candidato de arcar com 0s custos de um
curso pré-vestibular particular, bem como sua
disponibilidade e interesse em participar das
aulas aos finais de semana.

Art. 27 - A entrevista socioeconbmica sera
realizada no dia 05 de marco de 2016, em
horario a ser divulgado juntamente com a lista
de aprovados na Primeira Fase do Processo
Seletivo.

Art. 28 — O candidato devera apresentar todos
os documentos que constam no Guia do
Candidato Extensivo 2016 em versao original.
N&o serdo aceitas copias.

Art. 29 — Na impossibilidade de apresentar os
documentos constantes no Guia do Candidato
Extensivo 2016, o candidato devera apresentar
uma declaracdo de préprio punho ou qualquer
outro documento para justificar a falta de
documentacdo. Cabera a Comissao de
Aplicacao de Provas — Ong Em Acao aceitar ou
recusar tal declaracao.

Art 30 - E de exclusiva responsabilidade do
candidato certificar-se da documentacdo a ser
apresentada no dia da entrevista bem como
seu local e horario.

Art 31 — A falta de qualquer documento
solicitado, sem justificativa por escrito para
auséncia, desclassifica automaticamente o
candidato.

Art. 32 — Os entrevistadores devidamente
capacitados e nomeados pela Comissdo de
Aplicacdo de Provas emitirdo, em local
apropriado na ficha de entrevista, parecer com
a mencao: A — Aprovado, R — Reprovado e | —
Reavaliacao.

Art. 33 - Caso o parecer seja R ou | (reprovado
ou reavaliacdo) devera ser justificado em um
Parecer Descritivo. Este parecer descritivo
devera conter os motivos que levaram o0s
avaliadores a reprovacao do candidato(a), bem
como a indecisao dos entrevistadores quanto a
aprovacao ou reprovacao.

Art. 34 — Haverd uma reavaliacdo dos
documentos apresentados e da ficha de
entrevista por outros entrevistadores que, em
reunido especifica, serdo responsaveis por um
novo parecer definitvo em relacdo aos
candidatos que receberam o parecer |
(reavaliacao).

Art. 35 — A avaliacdo da renda levara em conta
0 numero de moradores na residéncia do
candidato, o valor das despesas cotidianas e o
namero de pessoas que contribuem para a
renda familiar.

Art. 36 — Caso o numero de aprovados na
entrevista seja superior ao niumero de vagas do
Processo Seletivo Extensivo 2016, os
candidatos aprovados, serdo reclassificados
em ordem decrescente em relacdo a nota final
(NF) do concurso que serd calculada pela
formula: NF = NP + NR, sendo NP = nota da
prova de conhecimentos gerais e NR = nota da
prova de producédo de texto.

8 1°. - Na ocorréncia de candidatos com igual
desempenho, o desempate sera efetuado, para
fins de classificacdo nas vagas, considerando-
se, sucessivamente:

| — Maior nota na prova da disciplina de
Matematica;

I — Maior nota na prova da disciplina de
Portugués.

[Il — Se persistir o empate, dar-se-a preferéncia
ao candidato mais idoso.

g 20 A convocagcdo dos candidatos
classificados para a comprovacédo de matricula,
sera feita pela Internet (www.emacao.org.br)
ap6s as 18 horas do dia 10 de marco de
2016.

3.3 PROCEDIMENTOS GERAIS

Art. 37 - As portas de acesso aos prédios, onde
serdo realizadas as provas, serdo abertas as
12h30min e fechadas as 13h30min. Os reldgios
da Comissdo de Aplicacdo de Provas serdo
acertados pelo horario oficial de Brasilia, de
acordo com o Observatério Nacional,
disponivel no servigo telefénico 130.

Paragrafo Unico — Podera, a critério da
comissdo de Aplicagcdo de Provas, ocorrer a
prorrogacdo do horéario de fechamento das
portas de acesso de um ou mais locais onde
serdo realizadas as provas, em funcdo de
fatores externos.

Art. 38 — Para ingresso na sala de provas além
do material necessario para a realizacdo da
prova (caneta esferogréfica de tinta preta, lapis
ou lapiseira e borracha), o candidato devera
apresentar o comprovante de local de prova,
juntamente com a via original do documento
oficial de identidade.

Art. 39 - S&ao documentos oficiais de
identidade: Carteiras e/ou Ceédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores,
Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens
ou Conselhos de Classe que por lei federal
valem como documento de identidade, como,
por exemplo, as do CREA, OAB, CRC etc.,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem

3



como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia), na forma da Lei n.° 9.053/97.

Art. 40 — Em caso de perda ou roubo de
documentos, o candidato sera admitido para
realizar as provas, desde que tenha se
apresentado no local que Ihe foi designado e
gue seja possivel fazer a verificacdo de seus
dados junto a Comissdo de Aplicacdo de
Provas antes da hora marcada para o inicio
das provas devidamente munido de boletim de
ocorréncia policial.

Art. 41 — Os documentos para ingresso na sala
de provas devem estar em perfeitas condicdes
e devem permitir, com clareza, a identificacao
dos candidatos.

Art. 42 — Nas salas de prova e durante sua
realizacdo, ndo sera permitido ao candidato:

a) manter em seu poder relégios, armas e
aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular ou
similares, calculadora, agenda eletronica, MP3
etc.). O candidato que estiver portando
gualquer desses instrumentos durante a
realizacdo da prova serd eliminado do
Processo Seletivo;
b) usar bonés,
assemelhados;

c) alimentar-se dentro da sala de prova,
devendo aqueles que necessitarem fazé-lo por
motivos meédicos solicitar ao aplicador de
provas 0 seu encaminhamento a sala de
inspecao;

d) comunicar-se com outro candidato, usar
calculadora e equipamentos similares, livros,
anotacdes, réguas de calculo, impressos ou
gualquer outro material de consulta.

Art. 43 — Em todas as provas, o candidato
somente podera retirar-se da sala depois de
decorrida uma hora e meia do inicio da prova,
devendo entregar aos aplicadores de prova o
caderno de prova e o cartdo-resposta, quando
houver.

Art. 44 — Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada
turma somente poderao retirar-se
simultaneamente, para garantir a lisura na
aplicacao da prova.

Art. 45 — A auséncia do candidato em qualquer
uma das fases, por qualquer motivo, tais como
doenca e atraso, implicara sua eliminacdo do
Processo Seletivo.

Art. 46 — Constatada a qualquer tempo, por
meio  eletrénico, estatistico, visual ou
grafologico, a utilizacdo pelo candidato de
procedimentos ilicitos, sua prova sera objeto de
anulacdo e automaticamente o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo

gorros, chapéus e

das cominagdes legais, civis e criminais, deles
decorrentes.

Art. 47 — A Comissdao de Aplicacdo de
provas/Ong Em Ac¢do ndo se responsabilizara
por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrbnicos durante a realizagao
das provas, nem por danos a eles causados.
Art. 48 — O candidato que durante a realizacao
das provas incorrer em qualquer das hipoteses
a seguir tera sua prova anulada e serd
automaticamente eliminado do Processo
Seletivo:

a) fizer anotacdo de informacdes relativas as
suas respostas no comprovante de inscrigcao ou
em qualguer outro meio que nao os permitidos;
b) recusar-se a entregar o material das provas
ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo,
portando o caderno de provas ou o cartdo-
resposta,;

d) descumprir as instru¢cdes contidas no
caderno de provas ou na folha de rascunho;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
ou ilegais para obter a sua aprovacdo ou a
aprovacao de terceiros no Processo Seletivo;

f) praticar atos contra as normas ou a
disciplina, durante a aplicacdo das provas;

g) faltar com o devido respeito para com
gualqguer membro da equipe de aplicacdo das
provas, para com qualquer autoridade presente
ou para com outro candidato.

3.4 CARTAO-RESPOSTA E CORRECAO DAS
PROVAS

Art. 49 — Nas provas objetivas havera, para
cada candidato, um caderno de prova e um
cartdo-resposta. A correcdo dessas provas
sera feita por meio de leitura 6ptica do cartéo-
resposta.

Art. 50 — O candidato assume plena e total
responsabilidade pelo correto preenchimento
do cartdo-resposta e sua integridade, uma vez
gue em nenhuma hipotese havera substituicdo
desse cartdo, salvo em caso de defeito em sua
Impressao.

Art. 51 — A critério da Comissao de Aplicacao
de Provas tera julgamento nulo ou zero a prova
objetiva cujo cartdo-resposta ndo tiver sido
preenchido conforme as instru¢gées. Nao seréo
consideradas questdes nao assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura.

Art. 52 — As respostas as questdes objetivas
deverdo ser transcritas para o cartdo-resposta
com caneta esferografica com TINTA PRETA,
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devendo o candidato assinalar uma Unica
resposta para cada questéao.

Art. 53 — E de exclusiva responsabilidade do
candidato a correta marcagdo do cartdo-
resposta vinculado a cada uma das provas
objetivas, vedada qualquer ulterior modificacao.
Art. 54 — N&o poderdo ser fornecidas, em
tempo algum, por nenhum membro da equipe
de aplicacdo das provas ou pelas autoridades
presentes a prova, informacdes referentes ao
conteudo das provas ou aos critérios de
avaliagéo/classificacéo.

Art. 55 — Os procedimentos e 0s critérios para a
correcdo das provas sédo de responsabilidade
da Comisséao de Aplicacao de Provas.

3.5 ATENDIMENTOS ESPECIAIS

Art. 56 — Serdo concedidas condicdes
especiais aos candidatos portadores de
necessidades especiais (auditiva, fisica,
motora, visual e mdltipla), em conformidade ao
Decreto n.c 3.298/1999, mediante
apresentacao de um atestado médico e de um
formulario  proprio preenchido no site
www.emacao.org.br.

Art. 57 — O formulario para solicitacdo de
condicOes especiais para realizagdo da prova
devera ser preenchido até a data de 12 de
fevereiro de 2016 e o atestado médico devera
ser entregue no dia da prova de conhecimentos
gerais.

8§ 1.° — O atestado medico (para todos os
candidatos as vagas destinadas a portadores
de necessidades especiais), que devera estar
assinado por um médico especialista na area
da deficiéncia do candidato, contendo na
descricao clinica o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao  coédigo
correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia. Deve ainda conter o nome
legivel ou carimbo, assinatura e CRM do
meédico que forneceu o atestado.

Art. 58 — A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizagdo da prova
devera levar acompanhante, que ficara
responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nessa condicdo que nao levar
acompanhante nao realizara a prova.

Art. 59 — O caso citado no artigo anterior, assim
como outros casos de emergéncia, que
necessitem de atendimento especial, devem
ser comunicados a Ong Em Acéao pelo telefone
(Oxx41) 3023-4702.

Art. 60 — O atendimento as condicdes
diferenciadas solicitadas ficara sujeito a andlise
e a razoabilidade do pedido.

3.6 RECURSOS

Art. 61 — No dia 28 de fevereiro de 2016, apés
o término das provas, a Comissdo de Aplicacao
de Provas publicara o gabarito provisério das
guestdes objetivas no site da Ong Em Acao na
Internet (www.emacao.org.br).

Art. 62 — Serdo aceitos pela Comissdo de
Aplicacao de Provas questionamentos sobre o
gabarito provisorio, desde que estejam em
conformidade com o disposto nos paragrafos
deste artigo.

8§ 1° — Os questionamentos devem estar
devidamente fundamentados e apresentados
em formulario especifico, que estara disponivel
no site www.emacao.org.br.

§ 2.° — O candidato devera protocolar até as
17 h do dia 29 de fevereiro de 2016 os
guestionamentos (por questdo) no escritorio da
Ong Em Acdo na rua: Voluntarios da Patria
475, conjunto 607.

§ 3.° — Serdo desconsiderados pela Comissao
de Aplicacdo de Provas questionamentos que
ndo estiverem redigidos no formulério
especifico, ndo protocolados, protocolados fora
do prazo e agqueles que nao estiverem
devidamente justificados e fundamentados,
bem como encaminhados de forma diferente do
estabelecido nos paragrafos anteriores.

8 4.° — Serdo desconsiderados pela Comissao
de Aplicacdo de Provas questionamentos
relativos ao preenchimento do cartdo-resposta.
Art. 63 — Se qualquer recurso for julgado
procedente, sera emitido novo gabarito.

Art. 64 — A Comissao de Aplicacdo de Provas
constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual
nao caberéo recursos adicionais.

Art. 65 — Os pontos relativos as questdes
porventura anuladas seréo atribuidos a todos
os candidatos que fizeram a prova. Se houver
alteracdo, por forca de impugnacdes, de item
integrante do gabarito provisério, essa
alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

Art. 66 — Com excecdo dos recursos previstos
nos artigos anteriores, ndo se concedera
revisdo de provas, segunda chamada, vistas,
ou recontagem de desempenhos em qualquer
das provas, devido as caracteristicas do
Processo Seletivo.



4 MATRICULA

Art. 67 — Os candidatos classificados de acordo
com os art 35 ou 36 deverao realizar matricula
no dia 12 de marco de 2016, data na qual sera
realizada a “aula inaugural” do curso Extensivo
2016.

Art. 68 — O local e o horario da aula inaugural
serdo divulgados juntamente com a lista de
classificados na segunda fase do Processo
Seletivo Extensivo 2016 por meio de edital
especifico.

Art. 69 — E de inteira responsabilidade do
candidato a verificagcdo do local e horario da
aula inaugural do curso Extensivo 2016.

Art. 70 — O candidato classificado devera
confirmar  matricula entregando uma
fotocopia simples do RG e de um
comprovante de residéncia
(preferencialmente da conta de energia
elétrica) e assinando o termo de
compromisso de admissdo no projeto pré-
vestibular gratuito da Ong Em Acao.

§ 1.° - E obrigatdria a presenga dos pais ou
responsaveis para os candidatos menores
de idade para que, juntamente com o
candidato, assinem 0 termo de
compromisso de admissao no projeto pré-
vestibular gratuito da Ong Em Acao.

Art. 71 — O candidato que ndo comparecer a
aula inaugural do curso, sob qualquer
justificativa, ser4 automaticamente eliminado
do processo seletivo Extensivo 2016.

5 CHAMADAS COMPLEMENTARES

Art. 72 — No caso de ndo comparecimento a
matricula ou desisténcia do curso, serao
realizadas chamadas complementares, que
serdo divulgadas no site www.emacao.org.br,
de acordo o numero de vagas ociosas.

Art. 73 — Os candidatos convocados nas
chamadas complementares serdo aqueles
aprovados na segunda fase do Processo
Seletivo e que, de acordo com a nota final,
estiverem classificados dentro do numero de
vagas disponiveis.

§ 1.° Os candidatos indicados por voluntérios
ou parceiros do projeto deverdo participar de
todas as etapas do processo seletivo e serdo
chamados de acordo com sua classificacao, a
partir da 22 chamada complementar, caso nao
sejam classificados na 12 chamada, sem
prejuizo aos candidatos classificados nha
chamada geral.

Art. 74 — E de inteira responsabilidade do
candidato  verificar, a cada chamada

complementar, se foi convocado para uma
vaga no curso.

Art. 75 — Na impossibilidade de convocar
candidatos que tenham sido aprovados na
segunda fase do processo seletivo podera
ocorrer, a critério da Comissao de Aplicagdo de
Provas e da Coordenacdo Pedagodgica do
curso, e respeitando-se rigorosamente 0s
critérios de classificacdo, a convocacdo de
mais candidatos para entrevista
socioeconfmica.

6 DISPOSICOES FINAIS
Art. 76 — Os documentos relativos ao Processo
Seletivo serdo guardados por seis meses apos
a divulgacao do resultado (chamada geral).
Art. 77 - Sera eliminado do Processo Seletivo
Extensivo 2016 ou terd sua matricula
cancelada, em qualquer época, o candidato
classificado que tenha realizado o Processo
Seletivo ou a matricula usando documentos,
declaracbes ou informacdes falsos ou outros
meios ilicitos.
Art. 78 — Se o0 candidato necessitar de
declaracdo de participacdo no Processo
Seletivo devera dirigir-se a Comissdo de
Aplicacao de Provas no seu local de realizagéo
de prova e/ou entrevista, somente nos dias do
Processo Seletivo.
Art. 79 — A Comissao de Aplicacdo de Provas
podera, por motivos relevantes, cancelar ou
anular as provas em um ou mais locais de
prova, devendo os candidatos dos locais
afetados submeter-se a novas provas em datas
e locais fixados pela Comissao de Aplicagéo de
Provas, sem a necessidade de pagamento de
nova taxa de inscri¢ao.
Art. 80 — E de inteira responsabilidade do
candidato a interpretacdo deste Edital, bem
como o acompanhamento da publicacdo de
todos os atos, instrucbes e comunicados ao
longo do periodo em que se realiza este
Processo Seletivo, ndo podendo deles alegar
desconhecimento ou discordancia.
Art. 81 — Os casos omissos neste Edital seréo
resolvidos pela Comissdo de Aplicacdao de
Provas e pela diretoria da Ong Em Acéo,
quando for o caso.

Curitiba, 15 de janeiro de 2016.

Ana Paula Cochinski
Coordenadora pedagdgica
Pré-vestibular Em Acao
Pedro Henrique Braz De Vitta
Presidente
Ong Em Acgao



