UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
EDITAL n. 031/2013
Processo Seletivo 2013-2

O Reitor da Universidade Federal de Goias (UFG), no uso de suas atribuicées regimentais, ten-
do em vista o disposto nas Leis n. 9.394/1996 (LDB) e n. 12.711/2012, nos Decretos n.
5.773/2006 e n. 7.824/2012, nas Portarias Normativas n. 40/2007-MEC, n. 391/2002-MEC e n.
18/2012-MEC e, ainda, na Resolugcdo n. 20/2010, alterada pela Resolugdo CONSUNI n.
031/2012 torna publico que estardo abertas, no periodo indicado no item 2, as inscricbes ao
Processo Seletivo 2013-2 para o preenchimento das vagas dos cursos de graduagao ofereci-
dos por esta Universidade, relacionados no Anexo |, aos portadores de Certificado de Conclu-
sao do Ensino Médio (ou curso equivalente) ou aqueles que estiverem cursando, e que conclui-
réo até julho de 2013, a ultima série do Ensino Médio (ou curso equivalente).

1 DA ABERTURA

A Universidade Federal de Goias, de conformidade com as Leis n. 9.394/1996 (LDB) e
n. 12.711/2012, com os Decretos n. 5.773/2006 e n. 7.824/2012, com as Portarias Normativas
n. 40/2007-MEC, n. 391/2002-MEC e n. 18/2012-MEC e, ainda, com a Resolugdo CONSUNI n.
031/2012, faz saber, pelo presente Edital, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Exten-
sdo e Cultura da UFG, que, no periodo e local indicados no item 2, estardo abertas as inscri-
¢bes para o Processo Seletivo 2013-2, visando ao preenchimento de 445 vagas dos cursos,
que constam do Anexo 1, sendo 395 vagas para os cursos ministrados em Goiania e 50 vagas
para o ministrado na Cidade de Goias.

1.1 O Processo Seletivo se destina aqueles que tenham concluido o Ensino Médio (ou curso
equivalente) ou estejam cursando e que concluirdo, até julho de 2013, a ultima série do Ensino
Médio (ou curso equivalente).

1.2 Os resultados do presente Processo Seletivo serdo validos somente para o semestre letivo
imediatamente subsequente a sua realizagdo — segundo semestre letivo de 2013.

1.3 No sitio www.prograd.ufg.br, secdo Cursos de Graduacgao, constam informagdes sobre o
perfil do profissional a ser formado e as principais caracteristicas de cada curso.

1.4 As informacdes sobre as bibliotecas da UFG, bem como sobre a qualificacdo do quadro do-
cente, encontram-se no sitio www.ufg.br.

1.5 Os cursos oferecidos em suas opg¢des de habilitagdo, com os seus respectivos codigos, tur-
nos, cidade, ato de criacao/reconhecimento/renovagao do reconhecimento dos cursos, numero
de vagas, distribuicdo das vagas de acordo com o disposto na Lei 12.711/2012, constam do
Anexo | deste Edital.

1.6 Para os cursos presenciais, os sabados sdo considerados dias letivos, de acordo com a
carga horaria e a necessidade de cada curso.

1.7 Caso as vagas das habilitagbes dos cursos de Musica ndo sejam preenchidas, elas serao
remanejadas dentro do préprio curso, considerando os limites maximos definidos no Quadro 1.
O preenchimento dessas vagas obedecera ao critério da ordem decrescente dos pontos obti-
dos, segundo o subitem 13.2.4 deste Edital, pelos candidatos néo classificados para os cursos
de Musica.



QUADRO 1 - Remanejamento de vagas dos cursos de Musica

Cursos: Musica (licenciatura) Instrumentos | Vagas Remanejamento
Habilitagcdo: Ensino do Canto - 2 1
Habilitacdo: Educacao Musical - 28 2

Bateria 2 1

Clarineta 3 1

Contrabaixo 2 1

Habilitagdo: Ensino do Instrumento Flauta doce 5 1
Musical Guitarra elétrica 2 1
Percusséo 3 1

Saxofone 1 1

Violao popular 2 1

2 DA INSCRIGAO E DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGCAO
2.1 Inscrigao

2.1.1 Alinscrigao implica automaticamente o conhecimento e a tacita aceitagéo das condicdes
estabelecidas pela UFG neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candida-
to, ou seu representante legal, ndo podera, em hipotese alguma, alegar desconhecimento.

2.1.2 Antes de se inscrever no processo seletivo, o candidato devera tomar ciéncia do conteu-
do deste Edital, incluindo os respectivos anexos para certificar-se de que preenche todos os re-
quisitos exigidos.

2.1.3 As inscri¢gdes estarao abertas do dia 11 a 29 de abril de 2013.

2.1.4 Antes de realizar a inscricao, o candidato deve, inicialmente, preencher o formulario de
cadastro de dados pessoais disponivel no sitio www.vestibular.ufg.br, o qual inclui a solicita-
¢ao do numero do CPF (proprio), dados do documento de identidade, endereco de correio ele-
tronico valido para contato, senha pessoal, dentre outros.

2.1.5 Caso o candidato ja possua cadastro na base de dados do Centro de Selegdo da UFG,
devera estar de posse de seu numero de CPF e senha pessoal para realizar a inscricao.

2.1.6 A inscricdo para qualquer um dos cursos sera feita exclusivamente via internet, no
sitio www.vestibular.ufg.br.

2.1.7 Pararealizar a inscrigao, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) acessar na internet o sitio www.vestibular.ufg.br, a partir do dia 11 de abril de 2013, até as
23h59min do dia 29 de abril de 2013;

b) preencher todos os campos do Formulario de Inscricdo, conferir os dados digitados e
confirma-los, de acordo com as orientacdes e os procedimentos contidos no sitio;

c) escolher apenas um dos cursos oferecidos pela UFG, conforme Anexo |, e preencher os
campos solicitados;

d) imprimir as informagdes sobre sua inscrigao;



e) imprimir o documento para o pagamento da inscrigao.

2.1.8 Apds as 23h59min do dia 29 de abril de 2013, ndo sera possivel acessar o Formulario de
Inscricéo.

2.1.9 O candidato devera providenciar o pagamento da inscricao impreterivelmente até o dia 30
de abril de 2013, independente de que esse dia seja feriado municipal, estadual ou federal.

2.1.10 Sera automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento e/ou processamento for
efetuado em data posterior a estabelecida no subitem 2.1.9 deste Edital e/ou caso o pagamen-
to ndo seja processado pelo banco até a data prevista para o pagamento.

2.1.11 O pagamento de inscri¢cao realizado no ultimo dia, via autoatendimento em terminal ban-
cario, via Internet ou correspondente bancario (COBAN), devera ser efetuado conforme as con-
dicdes de funcionamento do banco, devendo o candidato responsabiliza-se pelo conhecimento
da data de processamento, caso o pagamento seja efetuado apds o horario de atendimento
bancario. O pagamento realizado no ultimo dia, processado, porém, apos a data prevista neste
Edital, implicara no indeferimento da inscrigéo.

2.1.12 O Centro de Selec¢ao nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao efetivada
por motivos de ordem técnica, falhas de comunicag¢ao, congestionamento de linhas de comuni-
cacao ou de outros fatores, alheios ao Centro de Seleg¢ao, que venham impossibilitar a transfe-
réncia dos dados, ou ainda por falhas de impressao dos documentos relacionados no subitem
2.1.7 do presente Edital.

2.1.13 A inscricdo somente sera efetivada mediante confirmacéao, pelo Centro de Selegao, do
pagamento da inscrigéo.

2.1.14 Sera automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado por cheque
sem o devido provimento de fundos, ou caso o cheque utilizado para o pagamento da inscrigéo
seja devolvido por qualquer motivo e/ou caso o pagamento nédo seja processado pelo banco
até a ultima data prevista para o pagamento.

2.1.15 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa, assim como a
transferéncia da inscricdo para outrem.

2.1.16 E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade.

2.1.17 O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como comprovante
de pagamento de inscrigao.

2.1.18 Nao serao aceitos pagamentos de inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, via postal,
via transferéncia eletrénica, agendamento de pagamento, DOC, DOC eletrénico, ordem de pa-
gamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporanea, ou por qual-
quer outra via que nao a especificada neste Edital.

2.1.19 Nao serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscricbes extemporaneas, por carta, pelos
Correios ou por fax ou por qualquer outra forma que nao a estabelecida neste Edital.

2.1.20 O candidato ou seu representante legal sera o unico responsavel pelas informagdes
prestadas no ato da inscricdo ao Processo Seletivo, dispondo o Centro de Selecao do direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que n&o preencher o formulario de forma correta e com-
pleta.

2.1.21 O candidato que efetuar o pagamento de inscricdo em mais de um curso/habilitagéo/ins-
trumento musical sera inscrito somente naquele cuja data de pagamento de inscrigdo seja a
mais recente. As outras serdo canceladas automaticamente e n&o havera devolugao do valor
pago.

2.1.22 O candidato contemplado com a iseng¢ao do pagamento de inscri¢ao, de acordo com o
disposto no Edital n. 023/2013, devera acessar o sitio www.vestibular.ufg.br, preencher to-



dos os campos e enviar a solicitacdo de sua inscricdo, conforme instrugdes contidas na pagina.
Ao completar o preenchimento dos campos, o candidato devera imprimir:

a) a pagina com as informagdes sobre sua inscri¢ao (formulario de inscrigao);
b) o documento de isengao do pagamento de inscricao (o boleto de isento).

2.1.23 O candidato contemplado com a isen¢gdo do pagamento de inscrigdo que se inscrever
em mais de um curso/habilitagao/instrumento musical sera inscrito somente naquele cuja data
de envio dos dados de inscrigdo, via internet, seja a mais recente. As outras inscrigdes serao
canceladas automaticamente.

2.1.24 Apés a confirmagao dos dados da inscricao, em caso de erro na opgao do curso e/ou
numero do CPF, o candidato podera efetuar nova inscricdo dentro do prazo fixado neste Edital,
porém, se tiver efetuado o pagamento da inscricao anterior, devera efetuar novo pagamento da
taxa, ndo havendo, em hipotese alguma, devolugédo do valor da taxa anteriormente paga.

2.1.25 O candidato devera, no ato da inscrigao, declarar se deseja ou ndo o aproveitamento da
nota de Conhecimentos Gerais, obtida no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) em 2012,
a ser utilizada na classificagao final do candidato ao Processo Seletivo 2013-2, segundo os cri-
térios estabelecidos no subitem 13.2 do presente Edital.

2.1.26 E de inteira responsabilidade do candidato a informagdo, no momento da inscricdo, do
numero de sua inscricdo no ENEM.

2.1.27 O candidato devera indicar, no ato da inscricao, a op¢ao para a realizacdo das provas
do Processo Seletivo 2013-2 em uma das cidades em que a UFG possui campus e oferece va-
gas para esse processo seletivo: Goiania ou Cidade de Goias.

2.1.28 Para participar do Processo Seletivo, o candidato devera optar, no ato da inscricéo,
pelo Sistema Universal OU pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) OU pelo Programa UF-
Glnclui (exclusivo para indigenas e quilombolas).

2.1.29 O candidato que optar por participar do Processo Seletivo 2013-2 da UFG pela Reserva
de Vagas (Lei 12.711/2012), devera obrigatoriamente:

a) declarar que cursou integralmente o Ensino Médio em escola publica e comprovar essa declara-
¢ao no ato da matricula, conforme subitens 11.2 e 11.3 deste Edital;

b) optar por participar como membro de familia com renda bruta igual ou inferior a 1,5 (um vir-
gula cinco) salario-minimo per capita, e neste caso, comprovar essa opgao conforme subitem
11.7 OU optar por participar como membro de familia com renda bruta superior a 1,5 (um vir-
gula cinco) salario-minimo per capita;

c) optar por participar como candidato preto, pardo ou indigena OU como demais estudantes de
escola publica.

2.1.30 O candidato que optar por participar do Processo Seletivo 2013-2 da UFG pelo programa
UFGiInclui devera declarar se participara como estudante indigena oriundo de escola publica,
ou como negro quilombola oriundo de escola publica.

2.1.31 O candidato que optar por participar do Processo Seletivo 2013-2 da UFG pelo programa
UFGiInclui, como negro quilombola oriundo de escola publica, devera declarar, no ato da inscri-
¢ao, a sua condigao de pertencente a uma comunidade de negros quilombolas e que cursou o
Ensino Médio integralmente em escola publica. O candidato devera especificar no ato da inscri-
cao a qual comunidade quilombola é pertencente e entregar, no ato da matricula, conforme subi-
tem 12.12 , comprovante oficial assinado pelo presidente da Associacdo da comunidade Quilom-
bola que ateste a sua condigcédo de pertencente aquela comunidade e, caso seja aprovado, o Cen-
tro de Selec¢ao podera consultar o presidente da comunidade Quilombola a qual o candidato decla-
rou pertencer para confirmacao da declaracdo. O candidato devera entregar também, a docu-



mentacdo que comprove ter cursado o Ensino Médio em escola publica, conforme subitem
12.5 deste edital.

2.1.32 O candidato que optar por participar do Processo Seletivo 2013-2 da UFG pelo programa
UFGiInclui, como indigena oriundo de escola publica, devera declarar, no ato da inscri¢gdo, a sua
condicao de pertencente a uma das etnias existentes no territorio brasileiro e que cursou o Ensino
Médio integralmente em escola publica. O candidato devera especificar no ato da inscricdo a
qual comunidade indigena € pertencente e entregar, no ato da matricula, conforme subitem 12.13 ,
a copia autenticada do registro administrativo de nascimento e ébito de indios (RANI) OU um do-
cumento redigido pelo candidato descrevendo detalhadamente sua relagdo com sua comunidade
indigena e uma declaragéo da comunidade sobre a condigéo étnica do candidato, assinada por, ao
menos, cinco liderangas reconhecidas na comunidade a qual o candidato pertence. O candidato
devera entregar também a documentagdo que comprove ter cursado o Ensino Médio em escola
publica, conforme subitem 12.5 deste edital.

2.1.33 O candidato que NAO optar, no ato da inscrigéo, por participar do Processo Seletivo
2013-2 da UFG pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) ou pelo Programa UFGInclui, mesmo
que atenda as exigéncias para participagdo nesses programas, concorrera, necessariamente,
pelo Sistema Universal.

2.1.34 Somente poderao concorrer pelo Programa UFGInclui e as Vagas Reservadas (Lei
12.711/2012) para estudantes de escola publica os candidatos que:

a) tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensi-
no Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos
- ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

2.1.35 Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, manti-
da e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do artigo 19, da Lei n. 9.394, de
20 de dezembro de 1996.

2.1.35.1 De acordo com a Portaria Normativa MEC n. 18/2012, os candidatos que tenham, em
algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio ndo poderao concor-
rer as vagas da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

2.1.36 As escolas pertencentes ao Sistema S (Senai, Sesi e Senac), escolas conveniadas ou
ainda fundacdes ou instituicbes similares (mesmo que mantenham educacéo gratuita) NAO
sao consideradas instituicoes da rede publica de ensino para participagdo na Reserva de
Vagas (Lei 12.711/2012).e Programa UFGInclui.

2.1.37 Nao poderéo participar da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) e Programa UFGInclui
os candidatos que tenham estudado em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos
integral, e os candidatos que tenham estudado em escolas comunitarias, filantrépicas ou con-
fessionais, as quais, nos termos do Art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei n.
9.394, de 20/12/1996), sao consideradas instituigoes privadas de ensino, ainda que a es-
cola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com o Poder Publico.

2.1.38 O candidato devera indicar, no ato da inscrigdo, a opgao para a prova de Lingua Estran-
geira Moderna de sua escolha: Espanhol, Inglés ou Francés.

2.1.39 Apds a realizagao da inscricao, as opgoes de curso e a cidade de realizagao da prova
NAO poderéao ser modificadas.

2.1.40 Os candidatos ao curso de Musica (licenciatura em Educag¢ao Musical) deveréo indicar,
na inscricdo, a opgao de instrumento musical. Os candidatos ao curso de Musica (licenciatura
em Ensino do Instrumento Musical) deverdo indicar na inscricdo somente um dos seguintes



instrumentos: bateria, clarineta, contrabaixo, flauta doce, guitarra elétrica, percussao, saxofone,
trompete ou violdo popular. Os candidatos ao curso de Musica (licenciatura Ensino do Canto)
nao fardo opgéao por instrumento musical, sendo este, obrigatoriamente, o Canto.

2.2 Confirmagao da inscrigao

2.2.1 Efetuada a inscrigdo, os dados cadastrais do candidato serao disponibilizados para con-
sulta, conferéncia e acompanhamento no sitio www.vestibular.ufg.br, na opcao “Acompanha-
mento da Inscricao”.

2.2.2 E de responsabilidade do candidato, apds o pagamento da taxa, acompanhar no sitio do
certame a confirmagdo da inscrigdo, verificando a sua regularidade a partir do dia 18 de abril
de 2013.

2.2.3 A inscrigao s6 sera confirmada mediante informagao da rede bancaria que leva, em mé-
dia, 5 (cinco) dias uteis para enviar o arquivo retorno sobre o pagamento da inscrigéo.

2.2.4 No periodo de 8 a 10 de maio de 2013, o candidato podera conferir se os seus dados
pessoais, informados no ato da inscrigdo, estdo corretos. Caso haja alguma corregdo de da-
dos, sera disponibilizada ao candidato, nesse periodo, a opgao de alteragdo dos dados cadas-
trais, com excec¢do do numero do cadastro de pessoa fisica (CPF), do curso e cidade de reali-
zagao da prova.

2.2.4.1 O candidato devera fazer as alteracbes até a data mencionada no subitem anterior.
ApOs esse prazo, serdo considerados, para fins de impressao e publicagcdo dos resultados, os
dados constantes na ficha de inscrigdo do candidato preenchida, via internet, ndo havendo
possibilidade de alteragdes posteriores desses dados.

2.2.5 Apos o prazo fixado, podera haver alteragdes somente no enderecgo residencial, sendo de
obrigacao do candidato manté-lo atualizado por meio do sitio www.vestibular.ufg.br.

2.2.6 As inscrigbes serdao homologadas no dia 11 de maio de 2013. O candidato podera ter
acesso a homologacao de sua inscricdo, no sitio www.vestibular.ufg.br, por meio do numero
do CPF fornecido na inscricdo, no menu “Acompanhamento de Inscricdo”.

2.2.7 Caso a inscricdo nao seja homologada até o dia 11 de maio de 2013, o candidato ou a
seu representante devera comparecer ao Centro de Selecdo da UFG, situado a Rua 226, Q.
71, s.In., Setor Universitario, Goiania-GO, CEP 74610-130, no horario das 8 as 12 horas e das
13 as 17 horas, levando consigo o comprovante de pagamento e o original do seu documento
de identificacao, até o dia 13 de maio de 2013, exceto aos sabados, domingos e feriados. Do
contrario, estara assumindo a responsabilidade pelas consequéncias decorrentes da omisséo
desta informacao.

2.2.8 As informagdes complementares acerca da inscrigdo estarao disponiveis no sitio www.-
vestibular.ufg.br.

3 DOS DIREITOS DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 Aos candidatos com deficiéncia sdo assegurados os seguintes direitos: tempo adicional
para realizagao das provas, conforme subitem 3.3 deste Edital e corregao diferenciada das
provas discursivas, conforme subitem 3.4 deste Edital.

3.2 Somente terdo esses direitos os candidatos com deficiéncia que se enquadrarem no Decre-
to n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes posteriores, e na sumula n. 377-
STJ, de 22/04/2009.

3.3 Tempo adicional

3.3.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para fazer as provas, con-
forme previsto no Decreto Federal n. 3.298, de dezembro de 1999, devera:



a) declarar no ato da inscrigdo a opgéao por tempo adicional;

b) imprimir no sitio www.vestibular.ufg.br o laudo médico — Anexo Il — que devera ser preen-
chido pelo médico da area da sua deficiéncia;

c) entregar ou enviar para o Centro de Selegdo o laudo médico original, conforme disposto no
subitem 3.5, juntamente com uma copia legivel do documento de identidade.

3.3.2 O laudo médico devera ser entregue, em envelope lacrado e identificado, ou enviado até
o dia 30 de abril de 2013, para o Centro de Sele¢ao/UFG, situado a rua 226, g. 71, s./n., Setor
Universitario, CEP 74610-130, Goiania-GO, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas,
exceto sabados, domingos e feriados.

3.3.3 O candidato que, em razado da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer a pro-
va devera solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia que expresse, detalhadamente,
no laudo médico — Anexo Il — a justificativa para concessao dessa condigcao especial.

3.3.4 O candidato que n&o apresentar o laudo médico com a justificativa para concessédo do
tempo adicional ou aquele no qual o médico descrever que o candidato ndo necessita desse
tempo tera o pedido indeferido.

3.3.5 O Centro de Selecdo divulgara, no dia 3 de maio de 2013, o resultado preliminar dos
candidatos que apresentaram a documentacgao exigida para fins de encaminhamento a Junta
Médica designada pelo Centro de Sele¢cdo da UFG e no dia 8 de maio de 2013, o resultado
oficial.

3.3.6 O tempo adicional para a realizagao das provas sera de uma hora.

3.3.7 Os candidatos com deficiéncia que solicitarem tempo adicional deverao submeter-se,
quando convocados, a pericia médica perante a Junta Médica, que tera autonomia de decidir
se o0 candidato necessita ou ndo de condi¢cdes especiais para fazer as provas e opinara, na
oportunidade, sobre o grau de necessidade.

3.3.8 Havendo necessidade, por ocasidao da pericia, a Junta Médica podera solicitar aos candi-
datos exames complementares.

3.3.9 A convocagéao a que se refere o subitem 3.3.7 , se necessaria, sera divulgada no dia 8 de
maio de 2013.

3.3.10 A pericia médica, se necessaria, sera realizada nos dias 9 e 10 de maio de 2013, tendo
acesso ao local somente o candidato que apresentar o original de um dos documentos de identi-
dade, conforme subitem 6.1 deste Edital.

3.3.10.1 O candidato que for convocado e ndo comparecer a pericia médica, no dia e horario
determinados, perdera o direito ao tempo adicional.

3.3.11 Somente terdo direito ao tempo adicional os candidatos que tiverem o pedido deferido
pela Junta Médica.

3.3.12 A relacao contendo os nomes dos candidatos que terdo direito ao tempo adicional sera
publicada no dia 13 de maio de 2013.

3.4 Correcgao diferenciada

3.4.1 Os candidatos com deficiéncia auditiva poderao solicitar a corre¢cao diferenciada das pro-
vas de Lingua Portuguesa, Literatura, Histéria, Geografia e Redacao.

3.4.2 Na correcao diferenciada das provas serdo adotados mecanismos flexiveis que valorizem
os conteudos semanticos da prova, de acordo com o Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e Decreto n. 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e suas alteragdes posteriores.

3.4.3 Para requerer a correcao diferenciada, o candidato devera:
a) declarar no ato da inscrigdo a opgéao por corregao diferenciada;



b) imprimir no sitio www.vestibular.ufg.br o laudo médico — Anexo Il que devera ser preenchi-
do pelo médico da area da sua deficiéncia;

c) entregar ou enviar para o Centro de Sele¢do o laudo médico original, conforme disposto no
subitem 3.5, juntamente com uma copia legivel do documento de identidade.

3.4.4 O laudo médico devera ser entregue ou enviado até o dia 30 de abril de 2013, para o
Centro de Selecao/UFG, situado a rua 226, q. 71, s./n., Setor Universitario, CEP 74610-130,
Goiania-GO, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, exceto sabados, domingos e
feriados.

3.4.5 O Centro de Selecgdo divulgara, no dia 3 de maio de 2013, o resultado preliminar dos
candidatos que apresentaram a documentagao exigida para fins de encaminhamento a Junta
Médica designada pelo Centro de Selegcdo da UFG e no dia 8 de maio de 2013, o resultado
oficial.

3.4.6 O candidato que solicitar correcao diferenciada e deixar de atender as exigéncias estabe-
lecidas por este Edital ndo tera as provas submetidas a correcéo diferenciada.

3.4.7 Os candidatos com deficiéncia auditiva que solicitarem correcao diferenciada das provas
discursivas deverao submeter-se, quando convocados, a pericia médica perante a Junta Médi-
ca, que tera autonomia para decidir se o candidato necessita ou ndo de condicdes especiais
para fazer as provas e opinara, na oportunidade, sobre o grau de necessidade.

3.4.8 Havendo necessidade, por ocasiao da pericia médica, a Junta Médica podera solicitar
aos candidatos exames complementares.

3.4.9 A convocacgao a que se refere o subitem 3.4.7 , se necessaria, sera divulgada no dia 8 de
maio de 2013.

3.4.10 A pericia médica, se necessaria, sera realizada nos dias 9 e 10 de maio de 2013, tendo
acesso ao local somente o candidato que apresentar o original de um dos documentos de identi-
dade, conforme subitem 6.1 deste Edital.

3.4.10.1 O candidato que for convocado e ndo comparecer a pericia meédica, no dia e horario
determinados, perdera o direito a correcao diferenciada.

3.4.11 Somente terdo direito a correcao diferenciada os candidatos com deficiéncia auditiva
que tiverem o pedido deferido pela Junta Médica.

3.4.12 A relagao contendo os nomes dos candidatos que terdo direito a corre¢ao diferenciada
sera publicada no dia 13 de maio de 2013.

3.5 Laudo médico

3.5.1 O laudo médico devera ser entregue ou enviado, em envelope lacrado e identificado, no
Centro de Seleg¢ao/UFG, situado a rua 226, q. 71, s./n., Setor Universitario, CEP 74610-130,
Goiania-GO, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, exceto aos sabados, domin-
gos e feriados.

3.5.2 O laudo médico podera ser encaminhado também via SEDEX, sendo que somente serdo
considerados aqueles postados até o dia 30 de abril de 2013.

3.5.3 O laudo médico tera validade somente para o Processo Seletivo 2013-2 e n&o sera devol-
vido, assim como nao serao fornecidas cépias desse laudo.

3.5.4 O laudo médico devera, obrigatoriamente, ser emitido em formulario préprio (Anexo II),
obedecendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emisséao posterior a data de publicagdo deste Edital;

b) constar o nome e o numero do documento de identificagdo do candidato, o nome, o numero
do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel
pela emissao do laudo;



c) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da classificagdo internacional de doencgas (CID
10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptagoes;

e) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de
audiometria bera recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes,
acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do
candidato é passivel de alguma melhora com uso de prétese. Nos casos em que o relatério do
otorrinolaringologista informar melhora da audicdo com o uso de protese, o candidato devera
apresentar também exame de audiometria com o uso de protese, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

f) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até 6
(seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes;

g) no caso do deficiente intelectual, o laudo devera vir acompanhado do original do teste de
avaliacédo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em
relagdo a meédia, emitido por médico psiquiatra ou por um psicologo, realizado no maximo em
até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

3.5.5 O laudo que nao for apresentado no formulario proprio, Anexo Il, e/ou deixar de atender
as exigéncias contidas neste Edital ndo tera validade, ficando o candidato impossibilitado de ter
direito ao tempo adicional e a corregao diferenciada.

3.5.6 O candidato que se declarar com deficiéncia no ato da inscricao, e ndo entregar o laudo
médico, sera desconsiderado como tal e ndo podera, posteriormente, alegar essa condi¢cao
para reivindicar qualquer garantia legal no processo seletivo. Neste caso, ndo sera considerado
pessoa com deficiéncia.

3.5.7 O Centro de Selegcao da UFG nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que im-
peca a chegada do laudo médico ao seu destino.

4 DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAREM DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA FAZER AS
PROVAS

4.1 O candidato com deficiéncia ou o candidato temporariamente acometido por problema de
saude que desejar condigao especial para realizar as provas, tais como ledor de prova, prova
ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o cartdo-resposta, mobilia especial para fazer
as provas, excluindo-se atendimento domiciliar devera proceder de acordo com o especificado
a sequir:

a) preencher, no periodo de inscricdo, por meio do sitio www.vestibular.ufg.br, o Requeri-
mento de Condi¢oes Especiais para realizagao das provas;

b) entregar no Centro de Selecdo da UFG a Rua 226, Q 71, s./n., Setor Universitario, CEP
74610-130, até o dia 30 de abril de 2013, exceto aos sabados, domingos e feriados, o Reque-
rimento de Condigdes Especiais, acompanhado do laudo médico (Anexo IlI) ou do atestado
médico original, das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas. O candidato podera ainda enviar, ex-
clusivamente via Sedex, para o Centro de Selecdo da UFG o Requerimento de Condigdes Es-
peciais a que se refere o subitem 4.1 , juntamente com a documentagao exigida anteriormente,
postado, impreterivelmente, até o dia 30 de abril de 2013.

4.2 O atestado médico ou relatério médico a que se refere o subitem anterior devera especifi-
car o problema de saude do candidato ou o grau da doenga ou enfermidade e ser emitido até
6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.



4.3 O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-acidentado, recém-
operado, acometido por alguma doenca etc.), apds o dia 29 de abril de 2013, e necessitar de
condicbes especiais para realizagao das provas, devera preencher o Requerimento de Condi-
¢bes Especiais, disponivel no sitio www.vestibular.ufg.br,_e entrega-lo, até o ultimo dia util
que antecede a realizagdo das provas, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas,
acompanhado do atestado médico original, no Centro de Seleg¢do da Universidade Federal de
Goias, situado a Rua 226, Qd. 71, s./n., Setor Universitario, de acordo com as instrugdes conti-
das no Requerimento de Condi¢des Especiais. Apds essa data, os pedidos de condicdes espe-
ciais ndo serao aceitos, a ndo ser que o candidato esteja hospitalizado.

4.4 A solicitagdo das condigdes especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de ne-
cessidade, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.5 O candidato que solicitar qualquer condi¢cao especial e ndo entregar ou enviar o laudo mé-
dico ou atestado médico original ou o relatério médico original tera o pedido de condigdes es-
peciais indeferido e ndo podera realizar as provas em carater especial.

4.6 O Centro de Selecido nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio de documentos —
atestado médico, Relatorio Médico, Requerimento de Condi¢des Especiais etc. — que impeca a
chegada a seu destino.

4.7 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condicdo especial para realizacao
das provas, o Requerimento de Condigbes Especiais, cuja data seja a mais recente, sendo que
0s outros serao cancelados automaticamente.

4.8 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no horario de realizagdo das pro-
vas devera preencher o Requerimento de Condi¢gbes Especiais e envia-lo ou entrega-lo no
Centro de Selecao da UFG, situado a Rua 226, Q. 71, s./n., Setor Universitario, Goiania-GO,
CEP 74610-130, até o dia 30 de abril de 2013, exceto aos sabados, domingos e feriados, no
horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

4.9 A candidata lactante devera anexar ao requerimento copia do documento de identificacao
(de acordo com o subitem 6.1 deste Edital) do acompanhante que ficara responsavel pela
guarda da crianga durante a realizagc&o das provas.

4.10 O acompanhante responsavel pela guarda da crianga somente tera acesso ao local das
provas mediante apresentagao do original do documento de identificacdo anexado ao requeri-
mento.

4.11 A candidata que nao levar acompanhante ndo podera realizar as provas.

4.12 O resultado da solicitagdo de condigbes especiais para os candidatos que fizeram a solici-
tacao on-line até o dia 29 de abril de 2013 sera divulgado no sitio do processo seletivo, exclu-
sivamente ao candidato no dia 13 de maio de 2013. Os demais obterao resposta diretamente
no Centro de Sele¢ado da UFG.

4.13 Os casos de alteragdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias (gravi-
dez, estados menstruais, indisposi¢cdes, caibras, contusdes, crises reumaticas, luxagoes, fratu-
ras, crises de labirintite, entre outros) e os casos de alteragdes climaticas (sol, chuva e outros),
que impossibilitem a realizagcdo das provas, diminuam ou limitem a capacidade fisica dos can-
didatos, ndo serao levados em consideragao, ndo sendo concedido qualquer tratamento privile-
giado, respeitando-se o principio da isonomia.

4.14 Adotar-se-ao todas as providéncias que se fagcam necessarias para permitir o facil acesso,
de candidatos com deficiéncia e daqueles que requereram condigdes especiais aos locais de
realizagcado das provas, sendo de responsabilidade do candidato, entretanto, portar os equipa-
mentos e instrumentos imprescindiveis a resposta das provas, previamente autorizados pelo
Centro de Selecdo da UFG.



4.15 A omissao do candidato em solicitar condi¢gbes especiais implicara na realizagao das pro-
vas em igualdade de condigdes com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer
atendimento especial no dia da prova, caso o candidato ndo tenha solicitado tais condigdes
previamente.

4.16 Serao liminarmente indeferidos os pedidos de tempo adicional e de corregcéao diferencia-
das das provas discursivas feitos via Requerimento de Condigdes Especiais, tendo em vista
que essas solicitagdes deverao ser feitas no ato da inscricdo conforme subitens 3.3.1 e 3.4.3
deste Edital.

5 DOS CANDIDATOS TREINEIROS

5.1 Sera permitida a participagéo no Processo Seletivo 2013-2 de candidatos que estejam cur-
sando o Ensino Médio e que nado concluirdo esse nivel de ensino até julho de 2013, na catego-
ria treineiro.

5.1.1 A categoria treineiro é exclusiva aos candidatos que estejam cursando o Ensino Médio e
que nao concluirdo esse nivel de ensino até julho de 2013 e aos candidatos que ja tenham
concluido o Ensino Médio e queiram participar do Processo Seletivo 2013-2 apenas como trei-
neiros.

5.1.2 E considerado candidato treineiro aquele inscrito no Processo Seletivo 2013-2, a quem
sera facultado o direito de participacdo no Processo Seletivo com a finalidade exclusiva de trei-
namento. O treineiro NAO podera utilizar a pontuacéo obtida no Processo Seletivo para pleitear
matricula em qualquer curso de graduacéo da UFG.

5.1.3 No ato da inscrigdo, o candidato que se enquadrar nessa categoria devera caracterizar a
sua condicao de treineiro, no campo especifico de sua ficha de inscricdo, e NAO devera indicar
opgao para curso algum. O candidato devera apenas fazer opgao por um dos grupos de
cursos para realizagado da Segunda Etapa.

5.1.4 Todos os candidatos treineiros poderao participar da Primeira Etapa.

5.1.5 Os candidatos treineiros serao convocados para a Segunda Etapa, até o limite do niumero
de vagas do grupo, conforme Quadro 2, respeitando a ordem decrescente da pontuagao obtida
na Primeira Etapa.

QUADRO 2 - Numero de vagas por Grupo de Curso para categoria treineiro

Cidade de opcéao do grupo de curso| Grupo de curso | Total de vagas no grupo
Grupo 1 200
Goiania Grupo 3 40
Grupo 4 80
Cidade de Goias Grupo 3 50

5.1.6 Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os candidatos empatados nesse lugar se-
rao convocados para a Segunda Etapa, ainda que ultrapassados os limites estabelecidos no
Quadro 2.

5.2 Os candidatos treineiros poderao participar da Verificagcdo de Habilidades e Conhecimentos
Especificos.

5.3 Aos candidatos treineiros NAO é permitida a participacdo na Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012) ou no Programa UFGInclui.



5.4 os candidatos treineiros NAO é facultado o direito de impetrar recursos, solicitar vista e re-
visdo de provas.

5.5 Os candidatos treineiros n&o terao classificagao.

5.6 Os candidatos treineiros estarao submetidos as mesmas regras de participacdo dos demais
candidatos, exceto em relacido as que foram descritas nesta secdo, devendo observar as datas
divulgadas no presente Edital e as regras de participagdo no Processo Seletivo 2013-2.

5.7 O Boletim de Desempenho do candidato treineiro sera disponibilizado no sitio www.vesti-
bular.ufg.br, no dia 10 de julho de 2013, contendo suas pontuag¢des nas duas etapas do Pro-
cesso Seletivo e, no caso de opcao de participagcdo na Verificagcdo de Habilidades e Conheci-
mentos Especificos, também a pontuacao obtida nessa etapa.

6 DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO E DO CARTAO DE INSCRIGCAO

6.1 SERAO CONSIDERADOS documentos de identificacdo para a inscricdo e acesso aos lo-
cais de prova, os documentos expedidos pelas secretarias de Seguranga Publica, pela Direto-
ria Geral da Policia Civil, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem
como o passaporte e as carteiras expedidas por ordens, conselhos ou ministérios que, por lei
federal, sdo consideradas documentos de identidade, os quais deverdo conter, em local apro-
priado e com visibilidade, impresséo digital, de forma a permitir a comparacgédo da IMPRESSAO
DIGITAL colhida durante a realizacdo das provas.

6.2 NAO SERAO ACEITOS, como documento de identidade, por serem documentos destina-
dos a outros fins ou por n&o permitirem a comparagao da impressao digital, a carteira nacional
de habilitagdo (CNH), a certiddo de nascimento, a certiddo de casamento, o titulo de eleitor, o
CPF, a carteira de estudante e o certificado de alistamento ou de reservista.

6.3 Excepcionalmente, os candidatos que apresentarem documentos de identificagao relacio-
nados no subitem 6.1 , que ndo disponham de impressao digital, ficam cientes de que estarao
sujeitos a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impres-
sao digital em formulario préprio.

6.4 O documento devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas
condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura.

6.5 O candidato estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passapor-
te com visto valido.

6.6 NAO serdo aceitos documentos ilegiveis ou danificados, nem aqueles onde se possa ler:
“Néo alfabetizado” ou “Infantil”.

6.7 Caso o candidato ndo apresente o documento de identificagao original por motivo de furto,
roubo ou perda, devera apresentar um dos seguintes documentos emitidos com prazo maximo
de 30 (trinta) dias anteriores a data da realizagédo da prova:

a) documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial; ou

b) declaragdo de furto, roubo ou perda, feita de proprio punho, com reconhecimento da
assinatura registrado em cartorio; ou declaragédo de perda ou furto de documento, preenchida
via Internet no sitio www.policiacivil.go.gov.br, no link, “Delegacia Virtual”.

6.8 No dia de realizacido das provas, o candidato que apresentar alguns dos documentos cita-
dos no subitem 6.7 deste Edital sera submetido a identificagcao especial, compreendendo cole-
ta de dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

6.9 A identificagao especial podera ser exigida também ao candidato cujo documento de identi-
ficagao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.


http://www.vestibular.ufg.br/

6.10 A partir do dia 15 de maio de 2013, o candidato devera acessar o sitio www.vestibu-
lar.ufg.br, imprimir seu cartdo de inscricdo e assinar no espago proprio, concordando com 0s
termos deste Edital. Esse cartdo devera ser entregue no dia da realizagdo da prova da Primeira
Etapa.

7 DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO E DO MANUAL DO CANDIDATO

7.1 O valor da inscrigéo, fixado pelo Conselho Universitario da Universidade Federal de Goias
(CONSUNI), é de R$ 130,00 (cento e trinta reais).

7.2 A Universidade, em hipotese alguma, efetivara qualquer inscricdo com registro de paga-
mento cuja data seja posterior ao dia 30 de abril de 2013.

7.3 O Manual do Candidato estara disponivel no sitio www.vestibular.ufg.br a partir do dia 16
de abril de 2013.

7.4 A versao impressa do Manual do Candidato estara disponivel no Centro de Sele¢ao, sito a rua
226, Qd. 71, s./n., Setor Universitario, Goiania—GO e na secretaria do campus da Cidade de Goias,
sito a rua Senador Eugénio Jardim, n. 15, Setor Central, a partir do dia 19 de abril de 2013,poden-
do ser adquirida, mediante a apresentacao do original do documento que comprove 0 pagamento
da inscricao no Processo Seletivo 2013-2 ou do comprovante de isengéo do pagamento da inscri-
cao.

7.5 Em hipotese alguma, havera devolugdo do pagamento da inscrigao.

8 DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO
8.1 Etapas do Processo Seletivo
8.1.1 As provas do Processo Seletivo terdo duas etapas, para todos os cursos.

8.1.2 As provas da Primeira e da Segunda Etapas abordardo conhecimentos compativeis com
o nivel de complexidade do Ensino Médio, conforme os programas constantes no Manual do
Candidato, sec¢ao intitulada “Programas das Provas”. Para os candidatos que optarem pelos
cursos de Musica, além dessas provas, havera também a Verificacdo de Habilidades e Conhe-
cimentos Especificos.

8.2 Primeira Etapa

8.2.1 A prova da Primeira Etapa, comum a todos os cursos versara sobre o conjunto das disci-
plinas do Ensino Médio: Biologia, Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Estrangeira Moderna, Lin-
gua Portuguesa, Literatura Brasileira, Matematica e Quimica.

8.2.2 Essa prova sera composta de 90 (noventa) questdes objetivas, das quais pelo menos 54
(cinquenta e quatro) terdao uma abordagem interdisciplinar, isto &, possibilitardo o dialogo entre
uma ou mais disciplinas.

8.2.3 As questdes objetivas dessa prova serao do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) alternati-
vas, das quais apenas uma é correta.

8.2.4 As provas serao realizadas no dia 19 de maio de 2013 (domingo) e terdo a duragao de 5
(cinco) horas.

8.2.5 As provas terao inicio as 13 horas, e os portdes dos prédios serao abertos as 12 horas e
fechados, pontualmente, as 13 horas. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fe-
chamento dos portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente eliminado do Processo Se-
letivo 2013-2.



8.2.6 No horario reservado as provas, esta incluido o tempo destinado a coleta da impresséao
digital dos candidatos e a transcricdo das respostas para o cartdo-resposta.

8.2.7 Cada questao das provas valera 1 (um) ponto, sendo que a pontuagao maxima total dessa
etapa sera de 90 (noventa) pontos, conforme o Quadro 3.

QUADRO 3 - Pontuagao maxima das provas da Primeira Etapa

Provas Pontos
Biologia 10
Fisica 10
Geografia 10
Historia 10
Lingua Estrangeira Moderna 10
Lingua Portuguesa 10
Literatura Brasileira 10
Matematica 10
Quimica 10
Total 90

8.2.8 O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo-resposta, exclusivamente, com
caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, preenchendo completa-
mente o alvéolo do cartdo, conforme modelo explicativo encontrado no Manual do Candidato,
secao intitulada “Recomendacgdes para as Provas”. A questao deixada em branco, com emen-
da ou rasura ou com mais de uma marcagao, ainda que legivel, tera pontuagao zero.

8.2.9 O cartao-resposta das provas sera distribuido aos candidatos somente as 16 horas.

8.2.10 N&o havera substituicdo do cartdo-resposta por causa de erro no seu preenchimento. E
proibida a utilizagao de qualquer tipo de corretivo.

8.2.11 Sera atribuida nota zero ao candidato que levar consigo o cartdo-resposta da Primeira
Etapa, ao retirar-se da sala de prova.

8.2.12 Ao terminar as provas, o candidato entregara ao aplicador, a partir das 17h30min, o car-
tado-resposta e, somente a partir desse momento, podera retirar-se definitivamente da sala e do
prédio.

8.3 Segunda Etapa

8.3.1 As provas da Segunda Etapa variam por grupo de curso e serao compostas de questdes
discursivas de carater interdisciplinar. Essas provas, com o numero de questdes e as respecti-
vas pontuacoes, estao apresentadas no Quadro 4.



QUADRO 4 - Numero de questoes e pontuagdao maxima das provas da Segunda Etapa

Grupos Provas Numero de Pontos
questoes
Lingua Portuguesa 5 25
Literatura Brasileira 5 25
Redacao - 40
1 Matematica 6 30
Fisica 6 30
Quimica 6 30
Lingua Portuguesa 5 25
Literatura Brasileira 5 25
Redacéo - 40
3e4d
Matematica 6 30
Geografia 6 30
Historia 6 30

8.3.2 Cada uma das questdes das provas da Segunda Etapa valera 5 (cinco) pontos, enquanto
a prova de Redacao valera 40 (quarenta) pontos.

8.3.3 Nessa etapa, o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta preta fabricada em
material transparente. Durante a realizacdo das provas, os candidatos NAO poderio usar la-
pis, lapiseira, borracha, apontador, corretivos, régua, compasso etc., nem fazer qualquer
espécie de consulta, nem usar calculadoras eletrénicas (ou similares), a menos que esses ma-
teriais sejam fornecidos pelo Centro de Selegao.

8.3.4 Sera atribuida nota zero ao candidato que levar consigo as folhas de respostas das pro-
vas da Segunda Etapa, ao retirar-se da sala de prova.

8.3.5 O candidato devera desenvolver o tema proposto na prova de Redacdo, no maximo, em
40 linhas.

8.3.6 As questdes deverao ser respondidas com caneta esferografica de tinta preta. Tanto a
resposta final quanto o desenvolvimento do raciocinio utilizado deverao ser feitos exclusiva-
mente a caneta. Questdes respondidas em local inadequado, ou seja, fora do espago destina-
do a cada questdo, mesmo que identificada a troca e respostas a lapis, NAO serao corrigidas e
terao pontuacao zero.

8.3.7 Qualquer simbolo, sinal, desenho, recado, ora¢gées ou mensagens, inclusive religiosas,
nome, apelido, pseudénimo ou rubrica, colocados nas folhas de respostas das provas serao
considerados elementos de identificacdo do candidato. Apresentando qualquer um destes ele-
mentos, a prova sera desconsiderada, nao corrigida e atribuir-se-lhe-a pontuacao zero.

8.3.8 As provas serdo aplicadas nos dias 9 e 10 de junho de 2013 (respectivamente, domingo
e segunda-feira) e terdo duragao de 5 horas em cada dia, conforme Quadro 5.



QUADRO 5 - Datas de realizagao das provas da Segunda Etapa

DIAS GRUPOS PROVAS
9 de junho de 2013 1 Lingua Portuguesa, Literatura Brasileira e Quimica
(domingo) 3e4 |Lingua Portuguesa, Literatura Brasileira e Matematica
10 de junho de 2013 1 Redacao, Matematica e Fisica
(segunda-feira) 3e4 |Redacdo, Geografia e Histdria

8.3.8.1 No horario reservado as provas, esta incluido o tempo destinado a filmagem e/ou a co-
leta da impressao digital dos candidatos.

8.3.9 Os candidatos com deficiéncia poderao ter uma hora a mais de prova. O tempo sera con-
cedido de acordo com a deficiéncia, conforme subitem 3.3 deste Edital.

8.3.10 As provas terao inicio as 13 horas, e os portdes dos prédios serao abertos as 12 horas e
fechados, pontualmente, as 13 horas. O candidato que chegar ao prédio apds o horario de fe-
chamento dos portées, em qualquer um dos dias de provas, ndo podera entrar, ficando auto-
maticamente eliminado do Processo Seletivo 2013-2.

8.3.11 Ao terminar as provas, o candidato entregara ao aplicador, a partir das 17h30min, os ca-
dernos de respostas e, somente a partir desse momento, podera retirar-se, definitivamente, da
sala e do prédio.

8.3.12 A entrega do caderno de respostas ao aplicador de provas € de responsabilidade do
candidato, sujeitando-se, caso assim ndo proceda, a incidéncia do subitem 8.3.4 deste Edital.

8.3.13 A pontuagcdo maxima total dessa etapa sera de 180 (cento e oitenta) pontos, distribuidos
conforme especificado no Quadro 4.

8.4 Verificagao de Habilidades e Conhecimentos Especificos

8.4.1 O candidato que optar pelo curso de Musica sera submetido a Verificacdo de Habilidades
e Conhecimentos Especificos, a ser realizada, exclusivamente, em GOIANIA, nos dias 13 e 14
de junho de 2013 (respectivamente, quinta-feira e sexta-feira), conforme instru¢gées constantes
no Manual do Candidato, secao intitulada “Verificacdo de Habilidades e Conhecimentos Espe-
cificos”.

8.4.2 A pontuacdo maxima total da Verificagdo de Habilidades e Conhecimentos Especificos
sera de 100 (cem) pontos.

8.4.3 A Verificagdo de Habilidades e Conhecimentos Especificos s é valida para o semestre
do Processo Seletivo ao qual se propoe.

8.5 Locais das provas
8.5.1 O candidato fara as provas na cidade de opg¢ao, escolhida no ato de sua inscrigao.

8.5.2 O candidato devera comparecer ao local de prova munido do documento original de iden-
tidade, conforme subitem 6.1 do presente Edital, e do cartdo de inscricdo, conforme subitem
6.10 deste Edital.

8.5.3 Primeira Etapa — o candidato devera imprimir o comunicado que informa o local de sua
prova da Primeira Etapa a partir do dia 15 de maio de 2013, via internet, no sitio www.vesti-
bular.ufg.br.
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8.5.4 Segunda Etapa — o candidato devera imprimir o comunicado que informa o local de sua
prova da Segunda Etapa, a partir do dia 5 de junho de 2013, via internet, no sitio www.vesti-
bular.ufg.br.

8.5.5 Verificagdo de Habilidades e Conhecimentos Especificos — o candidato devera impri-
mir, no sitio www.vestibular.ufg.br, a partir do dia 11 de junho de 2013, o comunicado que
informa os locais e horarios da Verificagao de Habilidades e Conhecimentos Especificos.

8.5.6 O candidato somente tera acesso aos locais de provas mediante apresentagao do origi-
nal de um dos documentos de identidade, conforme subitem 6.1 do presente Edital, ndo sendo
aceita fotocopia, ainda que autenticada.

8.5.7 O candidato devera apresentar-se com antecedéncia ao local das provas, pois ndo sera
permitida a entrada no prédio apds o horario determinado para o inicio das provas.

8.5.8 Nao havera aplicacao de provas fora dos locais, dias ou horarios estabelecidos pelo Cen-
tro de Selecéo.

8.5.9 Por motivos de segurancga, serdo adotados os seguintes procedimentos, tendo em vista a
natureza da prova:

a)NAO SERA PERMITIDO AO CANDIDATO INGRESSAR NOS LOCAIS DE PROVA PORTAN-
DO qualquer tipo de arma, salvo os casos previstos em lei, RELOGIO de qualquer espécie,
aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone CELULAR, MP3, MP4 e similares, agenda eletro-
nica, notebook e similares, palmtop, pager, tablet, ipod e similares, receptor, gravador, maquina
fotografica, calculadora, lapis, lapiseira, borracha, apontador, filmadora, dispositivos portateis
de armazenamento de dados, como pen drives e similares etc;

b)NAO SERAO PERMITIDAS, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo verbal, gestual,
escrita, etc. entre candidatos, bem como o USO de livros, anotagdes, impressos, calculadoras ou
similares, lapis, lapiseira, borracha, apontador, 6culos escuros, capacete ou quaisquer acessori-
os de chapelaria (chapéu, boné, gorro) ou outros materiais similares;

c)sera permitido somente o uso de caneta de tinta preta fabricada em material transparente.

8.5.10 O Centro de Selegao nao se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais dos
candidatos, ndo dispondo no local de realizagdo das provas de guarda-volume.

8.5.11 O Centro de Selecdo recomenda que os candidatos ndo levem nenhum dos objetos cita-
dos nas alineas “a” e “b” do subitem 8.5.9 , no dia de realizagdo das provas, pois o porte e/ou
uso desses objetos acarretara em eliminagédo do candidato do Processo Seletivo.

8.5.12 O Centro de Selecao se reserva o direito de, em caso de porte e/ou uso dos objetos
descritos nas alineas “a” e “b” do subitem 8.5.9 , ndo comunicar ao candidato no local de prova
a sua eliminacao, a fim de garantir a tranquilidade e a organizagao durante a realizacdo das
provas. O fato sera lavrado em relatério de sala pelos aplicadores de prova e, posteriormente,
comunicado ao Centro de Selegcao que, em momento oportuno, promovera a eliminagao do

candidato do Processo Seletivo, de acordo com o subitem 16.7 deste Edital.

9 DA CORREGAO
9.1 A correcao das questdes das provas da Primeira Etapa sera feita por meio eletronico.

9.2 O resultado de cada prova da Primeira Etapa sera a soma dos pontos obtidos em cada
questado. Para cada acerto sera atribuido 1 (um) ponto.

9.3 A corregao das questbes das provas da Segunda Etapa sera feita por banca de corretores,
por meio de mecanismos convencionais de correcdo em processos seletivos, mantendo-se o
anonimato dos candidatos.
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9.4 Cada questao das provas da Segunda Etapa sera corrigida e revisada automaticamente
por corretores diferentes e independentes.

9.5 Na corregao das questdes das provas da Segunda Etapa serao atribuidos diferentes niveis
de pontuacado, conforme as respostas sejam parcial ou totalmente corretas, considerando a
pontuagdo maxima de cada questao ou prova, de acordo com o subitem 8.3.1 deste Edital.

9.6 Na correcao das provas dos candidatos com deficiéncia auditiva, conforme subitem 3.4 , o
Centro de Selecao adotara mecanismos flexiveis que valorizem o conteudo semantico das pro-
vas de Geografia, Historia, Lingua Portuguesa, Literatura Brasileira e Redagao, atendendo a
dispositivo legal, previsto no Decreto n. 3.298, de 20/12/1999, e no Decreto n. 5.626, de
22/12/2005.

9.6.1 A correcdo das provas, a que se refere o subitem 9.6 , sera feita por uma equipe multidis-
ciplinar que adotara mecanismos de corregédo coerentes com a deficiéncia desses candidatos.

9.7 A Verificagdo de Habilidades e de Conhecimentos Especificos sera avaliada por bancas
examinadoras constituidas por professores designados pelo Centro de Sele¢ao, conforme cri-
térios estabelecidos pelas bancas elaboradoras e pelo Centro de Selecéo.

9.8 E vedado ao candidato entrevistar-se com os componentes das bancas e ou das atividade
de VHCE.

10 DOS RECURSOS, DA VISTA E DA REVISAO DAS PROVAS
10.1 Dos recursos
10.1.1 Aos candidatos ao Processo Seletivo 2013-2 cabera recurso quanto:

a) ao resultado preliminar da entrega da documentacao dos candidatos com deficiéncia que so-
licitaram realizar a prova com tempo adicional e corregao diferenciada da prova discursiva para
os candidatos com deficiéncia auditiva;

b) ao indeferimento de solicitagdo de condi¢gbes especiais para a realizagao das provas;
c) ao indeferimento do pedido de tempo adicional;

d) ao indeferimento da corregéo diferenciada para os candidatos com deficiéncia auditiva;
€) ao gabarito preliminar das provas da Primeira Etapa;

f) as respostas esperadas preliminares das provas da Segunda Etapa;

g) ao resultado preliminar da analise da documentagédo dos candidatos com renda familiar bru-
ta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita.

10.1.2 Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente via on-line, no sitio www.vestibu-
lar.ufg.br, conforme instrugdes contidas na pagina.

10.1.3 O prazo para a interposi¢cao de recursos € de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
zero hora do primeiro dia util posterior a data de publicacdo dos resultados previstos no item 14
deste Edital.

10.1.4 Para apresentacao de recurso, o candidato devera:

a) fundamentar, argumentar com preciséo logica, consisténcia, concisdo e instruir o recurso,
devidamente com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indi-
cacgao precisa daquilo em que se julgar prejudicado;

b) digitar o recurso em formulario proéprio, disponivel exclusivamente via on-line, no sitio
www.vestibular.ufg.br;

c) NAO se identificar no corpo dos seguintes recursos: contra o gabarito preliminar da prova
objetiva e contra as respostas preliminares da prova discursiva;



d) protocolar o recurso, exclusivamente via on-line, no sitio www.vestibular.ufg.br, conforme
instru¢des contidas na pagina.

10.1.5 Nao serao considerados os recursos enviados fora do prazo, os que nao estiverem de
acordo com as normas estabelecidas neste Edital ou os que forem enviados via fax, por meio
postal ou por e-mail.

10.1.6 Sera rejeitado, liminarmente, o pedido de recurso inconsistente, com argumentacdes
e/ou redacdes fora das especificagdes estabelecidas neste Edital.

10.1.7 Os resultados dos recursos serao fornecidos, exclusivamente ao interessado, via on-li-
ne, no sitio www.vestibular.ufg.br, pelo numero do CPF e pela senha fornecidos na inscri¢ao,
no prazo de 7 (sete) dias uteis, contados a partir da data de sua entrega, exceto para as res-
postas esperadas da Segunda Etapa, que serdo fornecidos somente a partir de 1° de julho de
2013. Esses resultados ficardo disponiveis para o interessado tomar ciéncia da decisdo durante o
prazo de 10 (dez) dias uteis.

10.1.8 Nao serao aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou in-
correto do cartido-resposta das provas da Primeira Etapa ou do caderno de respostas das pro-
vas da Segunda Etapa.

10.1.9 A banca revisora sera a ultima instancia recursal do Processo Seletivo.

10.1.10 Apds o julgamento, pela Banca Examinadora, dos recursos interpostos, os pontos cor-
respondentes as questdes objetivas porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candida-
tos, indistintamente, que nao os obtiveram na correcéo inicial.

10.1.11 Na analise dos recursos interpostos, a presidéncia do Centro de Sele¢cao da UFG de-
terminara a realizacao de diligéncias que entender necessarias e, dando provimento, podera,
se for o caso, alterar o resultado.

10.2 Da vista do caderno de respostas

10.2.1 O candidato podera realizar a vista, exclusivamente, do caderno de respostas das pro-
vas da Segunda Etapa, da prova de reconhecimento, compreensao e analise de trechos musi-
cais, do ditado ritmico-melddico da Verificagdo de Habilidades e Conhecimentos Especificos,
via on-line, disponivel ao candidato nos dias 2 e 3 de julho de 2013, por meio do numero do
CPF e de senha fornecidos na inscricao, exceto para os candidatos eliminados em qualquer
uma das etapas do Processo Seletivo.

10.2.2 Na vista, o candidato tera acesso a uma copia nao editavel do caderno de respostas das
provas por ele realizadas, sem quaisquer anotagdes da banca corretora.

10.3 Da revisao

10.3.1 Somente sera concedida revisdo das provas da Segunda Etapa e da verificagdo de re-
conhecimento, compreensao e analise de trechos musicais e ditado ritmico-melddico da Verifi-
cacao de Habilidades e Conhecimentos Especificos, uma vez que as notas obtidas nessas pro-
vas estardo acessiveis para consulta, conforme disposto no subitem 14.7 deste Edital.

10.3.2 O candidato devera interpor via on-line, no sitio www.vestibular.ufg.br, nos dias 2 e 3
de julho de 2013, recurso devidamente fundamentado para solicitar revisdo das questdes da
prova da Segunda Etapa, da prova de reconhecimento, compreensao e analise de trechos mu-
sicais e ditado ritmico-melédico da Verificacdo de Habilidades e Conhecimentos Especificos.
Sera considerada somente a ultima solicitagdo para cada questdo, enquanto as outras seréo
canceladas automaticamente.

10.3.2.1 Sera rejeitado liminarmente o pedido de revisao inconsistente, com argumentag¢des
e/ou redagdes fora das especificacdes estabelecidas neste Edital.



10.3.2.2 Para apresentacgao do pedido de revisao, o candidato devera:

a)fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia, concisao e instruir o pedido de
revisdo, devidamente com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e
com a indicagéo precisa daquilo em que se julgar prejudicado;

b)digitar o pedido de revisdo em formulario préprio, disponivel exclusivamente via on-line, no
sitio www.vestibular.ufg.br;

c)nao se identificar no corpo do pedido de revisao;

d)protocolar o pedido de revisédo, exclusivamente via on-line, no sitio www.vestibular.ufg.br,
conforme as instrugdes contidas na pagina.

10.3.3 Nao serao aceitos pedidos de revisdao que estiverem fora do prazo estabelecido, que
nao estiverem de acordo com o subitem 10.3.2.2 ou que forem enviados via fax, por meio pos-
tal ou por correio eletrénico.

10.3.4 A nota atribuida pela banca examinadora, apds a reviséo, € definitiva.

10.3.5 Os resultados do pedido de revisdo das provas da Segunda Etapa e da prova de reco-
nhecimento, compreenséo e analise de trechos musicais e ditado ritmico-melodico da VHCE
estarao disponiveis, exclusivamente ao candidato, por meio do numero do CPF e de senha, no
sitio www.vestibular.ufg.br, a partir do dia 10 de julho de 2013. Esses resultados ficardo dis-
poniveis para o interessado tomar ciéncia da decisao durante o prazo de 10 (dez) dias uteis.

11 Da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012)

11.1 A Reserva de Vagas é regulamentada pela Lei 12.711/12, Decreto 7.824/2012 e Portaria
Normativa MEC 18/2012 que dispde sobre a implementagédo das reservas de vagas nas insti-
tuicdes federais de ensino.

11.2 O candidato que optar por concorrer na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) devera, no
ato da matricula, caso seja aprovado no Processo Seletivo 2013-2, apresentar comprovante
oficial da escola publica em que cursou o Ensino Médio, exceto para aqueles que se enquadra-
rem no disposto no subitem 11.20 deste Edital.

11.3 Por escola publica compreende-se as instituicdes de ensino criada ou incorporada, manti-
das e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n. 9.394, de 20
de dezembro de 1996.

11.4 Somente poderao concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de
escola publica os candidatos que:

a) tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensi-
no Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos
- ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

11.4.1 De acordo com o Portaria Normativa MEC n. 18/2012, os candidatos que tenham, em al-
gum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio nao poderao concorrer
as vagas da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

11.5 As escolas pertencentes ao Sistema S (Senai, Sesi e Senac), escolas conveniadas ou ain-
da fundagbes ou instituicbes similares (mesmo que mantenham educacéo gratuita) NAO s3o
consideradas instituicoes da rede publica de ensino para participacao na Reserva de Va-
gas (Lei 12.711/2012).



11.6 Nao poderéao participar da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) os candidatos que tenham
estudado em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos integral, e os candidatos
que tenham estudado em escolas comunitarias, filantrépicas ou confessionais, as quais, nos
termos do Art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao (Lei n. 9.394, de 20/12/1996), sao
consideradas instituicoes privadas de ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato
seja mantida por convénio com o Poder Publico.

11.7 Somente poderao concorrer as vagas reservadas aos candidatos com renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita os estudantes que
comprovarem a percepgao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capita.

11.8 Para os efeitos de comprovacado da renda familiar bruta mensal per capita, sera adotado o
seguinte calculo /procedimento:

11.8.1 Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a
que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricdo do estudante no seletivo da instituicdo federal de ensino.

11.8.2 Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagao do dis-
posto no subitem 11.8.1 deste Edital.

11.8.3 Divide-se o valor apurado apos a aplicacdo do disposto no subitem 11.8.2 pelo numero
de pessoas da familia do estudante.

11.8.4 No calculo referido no subitem 11.8 serao computados os rendimentos de qualquer natu-
reza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles prove-
nientes de locacao ou de arrendamento de bens modveis e imoveis.

11.9 Estao excluidos do calculo de que trata o subitem 11.8.4 , os subitens 11.9.1 e 11.9.1 :
11.9.1 Os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacéao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c
d
e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

)
) adiantamentos e antecipagdes;

) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

)

f) indenizacdes por danos materiais € morais por forca de decisao judicial.
11.9.1 Os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacido atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica
ou situagao de emergéncia;

f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

11.10 A apuracéo e a comprovacgao da renda familiar bruta mensal per capita tomarao por base
as informacgdes prestadas no ato da inscricdo e os documentos fornecidos pelo estudante, em
procedimento de avaliagao socioeconémica.



11.11 O candidato convocado para a segunda etapa que optou por concorrer como membro de
familia com renda bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, con-
forme os termos do artigo 2° da Portaria Normativa MEC n. 18/2012, devera entregar a docu-
mentagdo comprobatoria autenticada, exceto as mencionadas no subitem 11.16 , juntamente
com o formulario de inscricdo devidamente assinado, no minimo dos trés ultimos meses ante-
riores ao inicio da inscrigdes, neste caso, dos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2013,
da renda de todas as pessoas que contribuem com a renda familiar.

11.12 Para efeitos de comprovacéo de renda, considera-se:

11.12.1 Familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente amplia-
da por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

11.12.2 Morador, a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside
na data de inscrigdo do estudante no processo seletivo da instituicao federal de ensino;

11.12.3 Renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto nesta Portaria.

11.12.4 Renda familiar bruta mensal per capita, a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia, calculada na forma do subitem 11.8 deste Edital.

11.13 As informagdes prestadas no cadastramento, bem como seu correto preenchimento e a
veracidade da documentacao apresentada, serao de inteira responsabilidade do interessado.

11.14 O Centro de Seleg¢ao néo se responsabiliza pelos documentos originais entregues ou en-
viados para a analise.

11.15 O candidato devera entregar a documentagédo comprobatdria, devidamente autenticada,
especificada no subitem 11.16 em envelope lacrado e identificado, entre os dias 4 a 12 de ju-
nho de 2013, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, inclusive sabado e domingo.
Nos dias 9 e 10 de junho de 2013 (datas de realizagcado das provas da segunda etapa), os lo-
cais de entrega da documentagao estardo funcionando em horario diferenciado das 18h10min
as 21 horas. Nao sera aceita, em hipétese alguma, documentagao enviada pelos Correios.

11.15.1 Os documentos impressos de sitios oficiais (contracheques, declaragdo de imposto de
renda, etc) de 6rgaos publicos federais, estaduais ou municipais, bem como de empresas pu-
blicas, por meio eletrénico (Internet), ttm o mesmo valor juridico e probatério, para todos os
fins de direito, que os produzidos em papel ou em outro meio fisico reconhecido legalmente,
desde que assegurada a sua autenticidade e integridade, ndo sendo necessaria sua autentica-
cao.

11.15.2 Os locais de entrega da documentacao serdo os seguintes:

a) Goiania: Centro de Selecdo da UFG, sito a rua 226, Qd. 71, s./n., Setor Universitario;

b) Cidade de Goias: Secretaria do campus da Cidade de Goias, sito na Rua Senador Eugénio Jar-
dim, n. 15, Setor Central.

11.16 De acordo com o anexo |l da Portaria Normativa MEC n. 18/2012, a documentagdo com-
probatodria de renda, devidamente autenticada, exceto as mencionadas no subitem 11.15.1 , a
ser entregue conforme cada tipo de atividade sera a seguinte:

11.16.1 Trabalhadores Assalariados
a) Contracheques;

b) Declaracado de Imposto de Renda Pessoa Fisica-IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada;



d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
11.16.2 Atividade Rural

a) Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica-IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcao de restituigdo, quando houver;

b) Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2013 da pessoa fisica e
das pessoas juridicas vinculadas;

e) Notas fiscais de vendas.
11.16.3 Aposentados e Pensionistas
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

b) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica-IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacado de restituigdo, quando houver;

c) Extratos bancarios dos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2013.
11.16.4 Autbnomos e Profissionais Liberais

a) Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica-IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

c) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis
com a renda declarada;

d) Extratos bancarios dos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2013.
11.16.5 Rendimentos de aluguel ou arrendamento de bens modveis e imdveis

a) Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega
a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

b) Extratos bancarios dos meses de janeiro, fevereiro e margo de 2013;

c) Contrato de locagcdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

11.17 No caso de servidores publicos submetidos a regimes estatutarios serdo exigidos, ape-
nas, os documentos relacionados no subitem 11.16.1 alineas a, b e f.

11.17.1 O candidato de Escola Publica que optou por concorrer na Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012) como membro de familia com renda bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um vir-
gula cinco) salario-minimo per capita e que tiver a situacdo indeferida, passara a concorrer
como membro de familia com renda bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-mi-
nimo per capita dentro do grupo indicado no ato da inscrigao.

11.17.2 Caso nao haja possibilidade do candidato apresentar algum dos documentos relaciona-
dos no subitem 11.16 deste Edital, o candidato tera sua condicao indeferida e passara a con-
correr como membro de familia com renda bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) sala-
rio-minimo per capita dentro do grupo indicado no ato da inscrigao.



11.18 O candidato de Escola Publica que optou por concorrer na Reserva de Vagas (Lei
12.711/2012) como membro de familia com renda bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um vir-
gula cinco) salario-minimo per capita que nao tiver os documentos comprobatérios de renda
devera, ele proprio, declarar a inexisténcia de renda comprovada, sob a pena de apuracéo das
responsabilidades, segundo o Anexo lll.

11.19 Os candidatos participantes da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) que, no ato da ma-
tricula, ndo atenderem as exigéncias de participagdo de acordo com Decreto 7.824/2012 e Por-
taria Normativa MEC n. 18/2012, por ndo possuirem documentos que confirmem a condicéo
declarada no ato da inscrigao ou por nao pertencerem a categoria declarada, perderao o direito
a vaga, exceto aqueles que se enquadrarem no disposto no subitem 11.20 deste Edital.

11.20 O candidato optante da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) que obtiver nota suficiente
para ser aprovado pelo Sistema Universal fica desobrigado de comprovar que cursou o Ensino
Médio em escola publica.

11.21 O candidato que se enquadrar na situagao exposta no subitem 11.20 deixa de participar
como optante da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) e passa a participar do Sistema Univer-
sal.

11.22 Convoca-se para ocupar a vaga do candidato que migrou para o Sistema Universal um
candidato optante da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012), por ordem de classificagao.

11.23 A UFG podera, de acordo com o paragrafo 2° do Artigo 8° da Portaria Normativa n.
18/2012, realizar visitas domiciliares, bem como consultar cadastros de informagdes socioeco-
ndmicas, para confirmagao da comprovagao da renda declarada pelo candidato.

12 DO PROGRAMA UFGinclui

12.1 Poderao participar do programa UFGInclui os candidatos oriundos das comunidades qui-
lombolas que cursaram integralmente em instituicdo publica de Ensino Médio que, no ato da
inscrigdo, optaram pelo programa UFGInclui e os candidatos indigenas que cursaram integral-
mente em instituicdo publica o Ensino Médio que, no ato da inscrigdo, optaram pelo programa
UFGInclui.

12.2 Os cursos que oferecem menos de 10 (dez) vagas nao participam do programa UFGIn-
clui.

12.3 O candidato que optar por concorrer no Programa UFGInclui devera, no ato da matricula,
caso seja aprovado no Processo Seletivo 2013-2, apresentar comprovante oficial da escola pu-
blica em que cursou o Ensino Médio.

12.4 Por escola publica compreende-se as instituicdes de ensino criada ou incorporada, manti-
das e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n. 9.394, de 20
de dezembro de 1996.

12.5 Somente poderao concorrer as vagas reservadas ao Programa UFGInclui para estudantes
de escola publica os candidatos que:

a) tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou
no ambito da modalidade de Educacao de Jovens e Adultos; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensi-
no Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos
- ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

12.5.1 De acordo com o Portaria Normativa MEC n. 18/2012, os candidatos que tenham, em al-
gum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio n&o poderao concorrer
as vagas da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).



12.6 As escolas pertencentes ao Sistema S (Senai, Sesi e Senac), escolas conveniadas ou
ainda fundagbes ou instituicbes similares (mesmo que mantenham educacdo gratuita) NAO
sdo consideradas instituicoes da rede publica de ensino para participagcdo no Programa
UFGInclui.

12.7 Nao poderao participar do Programa UFGInclui os candidatos que tenham estudado em
escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos integral, e os candidatos que tenham es-
tudado em escolas comunitarias, filantrépicas ou confessionais, as quais, nos termos do Art. 20
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (Lei n. 9.394, de 20/12/1996), sao consideradas
instituicoes privadas de ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato seja mantida por
convénio com o Poder Publico.

12.8 Os cursos de Musica, apresentados no Anexo |, ndo fazem parte do Programa UFGInclui,
pois as vagas sao distribuidas por instrumento musical, conforme Quadro 1.

12.9 A Primeira e a Segunda Etapas do Processo Seletivo fazem parte do programa UFGInclui,
ficando automaticamente fora desse programa a Verificagdo de Habilidades e Conhecimentos
Especificos.

12.10 Caso haja demanda, sera criada uma vaga por curso a ser disputada por candidatos
oriundos das comunidades quilombolas nos termos do subitem 12.1 deste Edital.

12.11 Caso haja demanda, sera criada uma vaga por curso a ser disputada por candidatos in-
digenas nos termos do subitem 12.1 deste Edital.

12.12 O candidato oriundo das comunidades quilombolas que, no ato da inscri¢gao, optar pelo
programa UFGInclui, devera especificar no ato da inscricdo a qual comunidade quilombola é
pertencente e no ato da matricula devera apresentar:

a) declaracdo da associagado da comunidade quilombola a qual o candidato pertence, conforme
Anexo IV, e certiddo de autodefinicao emitida pela Fundagao Cultural Palmares. O Centro de
Selecao podera consultar o presidente da Associacdo Quilombola da comunidade a qual o can-
didato declarou pertencer, conforme Portaria n. 98, de 26 de novembro de 2007;

b) comprovante oficial da escola publica que o candidato cursou o Ensino Médio, conforme su-
bitem 15.13.3 deste Edital.

12.13 O candidato oriundo das comunidades indigenas que, no ato da inscricdo, optar pelo
programa UFGInclui devera especificar neste ato a qual comunidade indigena € pertencente e,
no ato da matricula, apresentar:

a) registro administrativo de nascimento e 6bito de indios (RANI) OU documento do candidato
descrevendo detalhadamente sua relagdo com sua comunidade indigena e declaragdo da co-
munidade sobre a condigao étnica do candidato, assinada por, ao menos, cinco liderangas re-
conhecidas;

b) comprovante oficial da escola publica que o candidato cursou o Ensino Médio, conforme su-
bitem 15.13.3 deste Edital.

12.14 O candidato a que se refere o subitem 12.12 podera concorrer exclusivamente na cate-
goria pertencente a comunidades quilombolas, ndo sendo permitida a cumulatividade das de-
mais categorias da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) e UFGInclui.

12.15 O candidato a que se refere o subitem 12.13 podera concorrer exclusivamente na cate-
goria pertencente a comunidades indigenas, ndo sendo permitida a cumulatividade das demais
categorias da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) e UFGInclui.

12.16 Os candidatos participantes do programa UFGInclui que, no ato da matricula, ndo aten-
derem as exigéncias de participacdo nesse programa, por ndo possuirem documentos que
confirmem a condi¢cdo declarada no ato da inscricdo ou por ndo pertencerem a categoria decla-
rada, perderdo o direito a vaga.



13 DA CLASSIFICACAO
13.1 Primeira Etapa

13.1.1 Todos os candidatos serdo ordenados pelos pontos obtidos na Primeira Etapa, em or-
dem decrescente. Serao considerados na ordenagao os candidatos que atenderem as seguin-
tes condigbes:

a)comparecimento as provas; e
b)pontuacado maior do que ZERO em cada uma das provas dessa etapa.

13.1.2 Sera convocado para a Segunda Etapa, obedecendo ao subitem 13.1.1 para cada cur-
so, o numero de candidatos resultante da raiz quadrada do produto do numero de candidatos
inscritos (NI) pelo numero de vagas (NV), com arredondamento feito para cima.

13.1.3 Nos cursos em que o0 numero de convocaveis, conforme subitem 13.1.2 , for menor que
duas vezes o numero de vagas, sera convocado para a Segunda Etapa um numero de candi-
datos correspondente ao dobro do numero de vagas.

13.1.4 Nos cursos em que o numero de convocaveis, conforme subitem 13.1.2 , for maior que
quatro vezes o numero de vagas, sera convocado para a Segunda Etapa um numero de candi-
datos correspondente a quatro vezes o numero de vagas.

13.1.5 Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os candidatos empatados nesse lugar
serao convocados para a Segunda Etapa, ainda que sejam ultrapassados os limites estabeleci-
dos nos subitens 13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4 do presente Edital.

13.2 Segunda Etapa

13.2.1 O candidatos serao ordenados em ordem decrescente, tendo por base a soma dos pon-
tos obtidos na Primeira Etapa, nota do ENEM 2012, na escala de 0 a 90 (para os candidatos
que solicitaram, na inscrigdo, o aproveitamento da nota da Prova de Conhecimentos Gerais do
Exame Nacional do Ensino Médio- 2012), e pontos obtidos na Segunda Etapa. A composi¢ao
da nota final (NF) sera calculada da seguinte forma:

NF = PO+PE+PD

em que NF é a Nota Final, PO é o numero de pontos obtidos na Primeira Etapa, PE é a nota na
prova do ENEM 2012 (na escala de 0 a 90, exceto a nota da prova de Redacgao) e PD, a nota
da prova da Segunda Etapa.

13.2.2 Para o candidato que nao optar pelo aproveitamento da nota da Prova de Conhecimen-
tos Gerais do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), ou obtiver pontuagdo maior que a do
ENEM na prova da primeira etapa do Processo Seletivo 2013-2, a composi¢cao da nota final
(NF) sera a seguinte:

NF = 2PO+PD

em que NF é a Nota Final, PO é o numero de pontos obtidos na Primeira Etapa e PD, a nota
obtida na prova da Segunda Etapa.

13.2.3 Para calcular a nota do ENEM na escala de 0 a 90 sera utilizada a seguinte formula:
PE = [(N1+N2+N3+N4)x90] / 4000

em que PE é a nota do ENEM 2012 (na escala de 0 a 90) e N1, N2, N3 e N4 sdo as notas de
cada prova (grande area de conhecimento) no ENEM.




13.2.4 Para os cursos de Musica serao ainda somados os pontos obtidos na Verificagdo de Ha-
bilidades e Conhecimentos Especificos. Serdo considerados na ordenacéo os candidatos que
atenderem as seguintes condigdes:

a) comparecimento a todos os dias de provas, na Segunda Etapa;
b) nota na prova de Redagao superior a 6 (seis) pontos;

c) soma dos pontos das provas da Segunda Etapa maior que ZERO, excluindo os pontos da
prova de Redacao;

d) na Verificagdo de Habilidades e Conhecimentos Especificos para os cursos de Musica,
comparecimento a todas as atividades indicadas no Manual do Candidato e pontuagao mai-
or que ZERO em cada uma dessas atividades e resultado total da Verificacdo de Habilida-
des e Conhecimentos Especificos igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

13.2.5 Para o preenchimento dessas vagas, os candidatos classificados sao ordenados até o li-
mite do total de vagas estabelecido para os respectivos cursos (Anexo I), considerando o dis-
posto nos subitens 13.2.1 , 13.2.2 e 13.2.3 deste Edital.

13.2.6 Em caso de empate para o preenchimento da ultima vaga, prevalecerdo os seguintes
critérios, sucessivamente:

a)maior numero de pontos na Verificagdo de Habilidades e Conhecimentos Especificos, no
caso dos cursos de Musica;

b)totalizacdo de maior nimero de pontos nas provas da Segunda Etapa;
c)maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa da Segunda Etapa;
d)maior numero de pontos na prova de Redacgao;

e)maior numero de pontos na prova de Matematica da Segunda Etapa;

f) totalizacao de maior nimero de pontos obtidos nas provas da Primeira Etapa; e
g)maior pontuagao, dentre as menores obtidas, nas provas da Segunda Etapa.

13.2.7 Em fungao da aplicagao da Lei 12.711/2012, podera haver categorias dentro dos cursos
as quais, inicialmente, ndo terdo vagas disponiveis para alguns grupos.

13.2.8 Caso n&o haja vaga em um determinado grupo o candidato podera, caso deseje, se ins-
crever para o grupo ao qual pertence.

13.2.8.1 Nesse caso, o candidato concorrera, inicialmente no Sistema Universal.

13.2.8.2 Caso, ao aplicar o descrito no subitem13.2.9 , haja remanejamento de vaga(s) para o
grupo em que o candidato pertenca e tenha optado no momento da inscrigdo, 0 mesmo passa-
ra a concorrer dentro desse grupo.

13.2.8.3 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas conforme Portaria Normativa
MEC 18/2012 para cada grupo em que a vaga foi reservada, essas vagas serdo preenchidas
segundo ordem de classificagdo, conforme esquema apresentado no Anexo V, de acordo com
as notas obtidas pelos candidatos dentro de cada grupo, da seguinte forma.

13.2.8.4 As vagas reservadas para o grupo de estudantes de escola publica, com renda famili-
ar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capta que se decla-
raram pretos, pardos e indigenas seréo ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes de escola publica, com renda familiar bruta mensal mensal igual ou inferior
a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capta que nao se declararam pretos, pardos e indi-
genas;

b) restando vagas, aos estudantes com renda familiar mensal bruta superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capta que se declararam pretos, pardos e indigenas;



c) restando vagas, aos estudantes com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capta que néo se declararam pretos, pardos e indigenas;

d) restando vagas, aos estudantes do Sistema Universal.

13.2.8.5 As vagas reservadas para o grupo de estudantes de escola publica, com renda famili-
ar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capta que NAO se
declararam pretos, pardos e indigenas serao ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes de escola publica, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capta que se declararam pretos, pardos e indigenas;

b) restando vagas, aos estudantes com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capta que se declararam pretos, pardos e indigenas;

c) restando vagas, aos estudantes com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula
cinco) salario-minimo per capta que n&o se declararam pretos, pardos e indigenas;

d) restando vagas, aos estudantes do Sistema Universal.

13.2.8.6 As vagas reservadas para o grupo de estudantes de escola publica, com renda famili-
ar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capta que se declararam
pretos, pardos e indigenas serao ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-
minimo per capta que nao se declararam pretos, pardos e indigenas;

b) restando vagas, aos estudantes com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capta que se declararam pretos, pardos e indigenas;

c) aos estudantes de escola publica, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario-minimo per capta que nao se declararam pretos, pardos e indigenas;

d) restando vagas, aos estudantes do Sistema Universal.

13.2.8.7 As vagas reservadas para o grupo de estudantes de escola publica, com renda famili-
ar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capta que NAO se decla-
raram pretos, pardos e indigenas serao ofertadas, pela ordem:

a) aos estudantes com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-mi-
nimo per capta que se declararam pretos, pardos e indigenas;

b) restando vagas, aos estudantes de escola publica, com renda familiar mensal bruta igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capta que se declararam pretos, pardos e
indigenas;

c) restando vagas, aos estudantes com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo per capta que n&o se declararam pretos, pardos e indigenas;

d) restando vagas, aos estudantes do Sistema Universal.

13.2.9 O primeiro critério para classificagdo dos candidatos optantes da Reserva de Vagas (Lei
12.711) sera sempre o mérito.

14 DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS E DOS RESULTADOS

14.1 O resultado da solicitacdo de condi¢cdes especiais para a realizagado das provas e o dos
candidatos que terdo direito a tempo adicional, com provas corrigidas em carater diferenciado
serao divulgados dia 13 de maio de 2013, no sitio www.vestibular.ufg.br.

14.2 O gabarito preliminar das provas da Primeira Etapa sera divulgado no dia 19 de maio de
2013, apos o encerramento das provas, e as respostas esperadas preliminares da Segunda
Etapa, no dia 10 de junho de 2013, no sitio www.vestibular.ufg.br.


http://www.vestibular.ufg.br/
http://www.vestibular.ufg.br/

14.3 O gabarito oficial das provas da Primeira Etapa sera divulgado no dia 28 de maio de
2013, e as respostas esperadas oficiais da Segunda Etapa, no dia 1° de julho de 2013, no sitio
www.vestibular.ufg.br.

14.4 A relagdo dos candidatos convocados para a Segunda Etapa sera divulgada, em ordem
alfabética e sem a pontuacédo ou classificagdo obtida, no dia 28 de maio de 2013, no sitio
www.vestibular.ufg.br e pela Radio Universitaria da UFG.

14.5 O cartao-resposta dos candidatos que realizaram a Primeira Etapa do Processo Seletivo
2013-2 estara acessivel, exclusivamente ao candidato, via internet, no sitio www.vestibu-
lar.ufg.br, pelo numero do CPF e pela senha fornecidos na inscrigdo, a partir do dia 28 de
maio de 2013.

14.6 O resultado preliminar da analise da documentagao dos candidatos que entregaram a do-
cumentacao para concorrer na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) com renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita estara acessivel,
exclusivamente ao candidato, via internet, no sitio www.vestibular.ufg.br, pelo numero do
CPF e pela senha fornecidos na inscrigéo, no dia 25 de junho de 2013.

14.7 As notas obtidas na Segunda Etapa, as notas da prova de reconhecimento, compreenséo
e analise de trechos musicais e ditado ritmico-melddico da Verificagdo de Habilidades e Conhe-
cimentos Especificos e o resultado final da analise da documentacédo dos candidatos que en-
tregaram a documentagéo para concorrer na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, esta-
rao acessiveis via internet, exclusivamente ao candidato, no sitio www.vestibular.ufg.br, pelo
numero do CPF e pela senha fornecidos na inscricdo, no dia 1° de julho de 2013.

14.8 A relacédo dos candidatos classificados no Processo Seletivo (12 chamada) sera divulgada,
em ordem alfabética, com a respectiva ordem de convocagéo, no dia 10 de julho de 2013, no sitio
www.vestibular.ufg.br e pela Radio Universitaria da UFG.

14.9 O Boletim de Desempenho do candidato podera ser obtido, exclusivamente via inter-
net, no sitio www.vestibular.ufg.br, a partir do dia 10 de julho de 2013, pelo numero do CPF
e pela senha fornecidos na inscricdo, exceto para os candidatos eliminados em qualquer uma
das etapas do Processo Seletivo.

14.10 O candidato que, por qualquer motivo, for eliminado do Processo Seletivo nao tera aces-
so, em hipdtese alguma, as notas das provas ou ao Boletim de Desempenho.

15 DA MATRICULA E DAS CHAMADAS SUBSEQUENTES

15.1 Somente sera matriculado na UFG o candidato classificado que efetivamente comprovar
ter concluido, em conformidade com a lei, o Ensino Médio ou curso equivalente que permita a
continuidade de estudos em nivel superior e apresentar a documentacao exigida, conforme su-
bitem 15.13 tornando-se nula de pleno direito a classificagcdo daquele que nao apresentar a de-
vida prova de escolaridade no ato da matricula.

15.2 Os candidatos classificados no Processo Seletivo 2013-2 (12 chamada) estdo automatica-
mente convocados para, nos dias 16 e 17 de julho de 2013, efetuar a matricula no Centro de
Cultura e Eventos Professor Ricardo Freua Bufaical, situado no Campus Samambaia e na se-
cretarias do cdmpus da Cidade de Goias, no seguinte horario: das 8 as 12 horas e das 13 as
17 horas.

15.3 As vagas oriundas da matricula ndo efetivadas pelos candidatos classificados e dos can-
didatos que desistirem dos respectivos cursos serdo preenchidas por convocagdao do CENTRO
DE SELECAO/PRO-REITORIA DE GRADUACAO (CS/PROGRAD) por meio de chamadas
subsequentes dos candidatos classificados, por ordem decrescente de classificagao, de acordo
com a origem das vagas.


http://www.vestibular.ufg.br/

15.4 Caso nao existam candidatos que optaram por participar da reserva de vagas para ocupa-
rem as vagas, estas serdo preenchidas por ordem de classificagdo pelos candidatos que opta-
ram, no ato da inscri¢ao, pelo Sistema Universal.

15.5 O aviso de Edital de Matricula dos candidatos classificados em 22 chamada do Processo
Seletivo 2013-2 sera publicado em jornal de grande circulagado no dia 22 de julho de 2013. O
Edital sera publicado, na integra, no sitio www.vestibular.ufg.br, nessa mesma data. A matri-
cula dos candidatos classificados em 22 chamada do Processo Seletivo 2013-2 sera realizada
no Centro de Gestao Académica- CGA/ PROGRAD, situado no Campus Samambaia, Goiania—
GO e na secretaria do campus da Cidade de Goias, no dia 25 de julho de 2013, no horario das
8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

15.6 O aviso de Edital de Matricula dos candidatos classificados em 32 chamada do Processo
Seletivo 2013-2 sera publicado em jornal de grande circulagdo no dia 29 de julho de 2013. O
Edital sera publicado, na integra, no sitio www.vestibular.ufg.br, nessa mesma data. A matri-
cula dos candidatos classificados em 32 chamada do Processo Seletivo 2013-2 sera realizada
no Centro de Gestdo Académica- CGA/ PROGRAD e na secretaria do campus da Cidade de
Goias, no dia 31 de julho de 2013, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

15.7 Ao final de todas as chamadas previstas neste Edital, a UFG se reserva o direito de publi-
car no dia 9 de agosto de 2013 o Edital para Preenchimento de Vagas Remanescentes,
para todos os cursos nos quais hajam vagas n&o preenchidas.

15.7.1 Para participagédo no Preenchimento de Vagas Remanescentes, o candidato devera,
nos dias 12 e 13 de agosto de 2013 declarar por meio do sitio www.vestibular.ufg.br o inte-
resse em participar do processo de Preenchimento de Vagas Remanescentes.

15.7.2 O candidato que nao declarar o interesse pelo Preenchimento de Vagas Remanes-
centes perdera o direito de participar desse processo de selegao.

15.7.3 O Edital de Matricula dos candidatos classificados em 12 chamada para o Preenchimen-
to de Vagas Remanescentes sera publicado no dia 14 de agosto de 2013. A matricula dos can-
didatos classificados em 12 chamada no processo de Preenchimento de Vagas Remanescen-
tes sera realizada no no Centro de Gestao Académica- CGA/ PROGRAD, situado no Campus
Samambaia, Goiania—GO e na secretaria do campus da Cidade de Goias, no dia 16 de agosto
de 2013, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

15.7.4 O Edital de Matricula dos candidatos classificados em 22 chamada para o Preenchimen-
to de Vagas Remanescentes sera publicado no dia 20 de agosto de 2013. A matricula dos can-
didatos classificados em 12 chamada no processo de Preenchimento de Vagas Remanescen-
tes sera realizada no Centro de Gestao Académica- CGA/ PROGRAD, situado no Campus Sa-
mambaia, Goiania—GO e na secretaria do campus da Cidade de Goias, no dia 22 de agosto de
2013, no horario das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

15.8 A UFG se reserva o direito de, caso necessario, realizar chamadas posteriores.

15.9 Os pais poderao efetuar a matricula somente de seus filhos menores de 18 anos, median-
te apresentacédo do documento original de identidade (seja do pai, seja da mae).

15.10 Sera permitida a matricula por procuragdo, mediante a entrega do respectivo mandato,
nas seguintes modalidades: procuracéao registrada em cartério competente ou procuragao parti-
cular, com firma reconhecida. Em ambos os casos, deve constar que a procuragéo destina-se a
matricula na UFG. O procurador e o outorgante devem ter maioridade perante a lei.

15.11 No ato da matricula, sera necessaria a apresentagdo do documento original de identida-
de do procurador.

15.12 A procuracgao ficara anexada ao formulario de matricula, sendo necessaria uma procura-
cao para cada aluno, se for o caso.



15.13 No ato da matricula, serdo exigidos os seguintes documentos do candidato classificado
no Processo Seletivo:

15.13.1 Para os candidatos optantes do Sistema Universal
a) formulario de cadastro preenchido na internet, no sitio www.prograd.ufg.br/daa;

b) certificado de conclusdo do Ensino Médio ou de curso equivalente, registrado no 6érgdo com-
petente, acompanhado do respectivo histérico escolar (original e uma fotocépia — documentos
validos em territorio nacional e em lingua portuguesa) ou declaragado de conclusdo do Ensino
Médio ou de curso equivalente, acompanhado do respectivo histérico escolar, caso nao possua
o certificado (original e uma fotocdpia — documentos validos em territério nacional e em lingua
portuguesa) OU certificado de conclusao do Ensino Médio por meio da certificagcdo do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) OU diploma e historico escolar de curso superior (original e
fotocopia);

c) documento de identidade (original e uma fotocopia); o candidato estrangeiro devera apre-
sentar carteira de estrangeiro atualizada, permanente ou temporaria, ou passaporte com visto
de estudante valido;

d) CPF (original e uma fotocépia);
e) certiddo de casamento, quando ocorrer mudanga de nome (original e uma fotocopia);
f) titulo de eleitor, para candidatos maiores de 18 anos (original e uma fotocopia);

g) documento militar, para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos (original e
uma fotocédpia);

h) uma foto recente, no tamanho 3 x4 ou 5 x 7.
15.13.2 Para os candidatos optantes pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012)
a) formulario de cadastro preenchido na internet, no sitio www.prograd.ufg.br/daa;

b) certificado de conclusdo do Ensino Médio ou de curso equivalente, registrado no 6érgdo com-
petente, acompanhado do respectivo histérico escolar (original e uma fotocépia — documentos
validos em territério nacional e em lingua portuguesa) ou declaragdo de conclusao do Ensino
Médio ou de curso equivalente, acompanhado do respectivo histérico escolar, caso ndo possua
o certificado (original e uma fotocépia — documentos validos em territério nacional e em lingua
portuguesa) OU certificado de conclusao do Ensino Médio por meio da certificacdo do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) OU diploma e historico escolar de curso superior (original e
fotocopia);

c) documento de identidade (original e uma fotocopia); o candidato estrangeiro devera apre-
sentar carteira de estrangeiro atualizada, permanente ou temporaria, ou passaporte com visto
de estudante valido;

d) CPF (original e uma fotocépia);
e) certiddo de casamento, quando ocorrer mudanga de nome (original e uma fotocopia);
f) titulo de eleitor, para candidatos maiores de 18 anos (original e uma fotocdpia);

g) documento militar, para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos (original e
uma fotocédpia);

h) uma foto recente, no tamanho 3 x4 ou 5 x 7;

i) para efeito de comprovacgéo dos candidatos estrangeiros e/ou brasileiros que tenham cursa-
do o Ensino Médio em escola publica de outro pais € necessaria a comprovagao de que a insti-
tuicdo é publica para participagédo pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012);

j) para efeito de comprovagao dos candidatos tenham estudado em escolas publicas ja extin-
tas, deverao apresentar no ato da matricula documento expedido pelo Acervo de Escolas Ex-



tintas que comprove a dependéncia administrativa (privada, conveniada, federal, estadual, mu-
nicipal ou filantropica) da escola. Caso o candidato tenha estudado em escola publica extinta e
nao possua Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou de curso equivalente e historico es-
colar, devidamente registrado, devera apresentar no ato da matricula documento expedido pelo
acervo de Escolas Extintas que comprove a conclusdo do Ensino Médio ou de curso equivalen-
te em escola publica;

k) entregar de acordo com o subitem 2.1.29 alinea "a" deste Edital, declaragdo conforme Ane-
xo VI atestando que ndo estudaram no Ensino Médio em escola privada.

15.13.3 Para os candidatos optantes pelo UFGInclui
a) formulario de cadastro preenchido na internet, no sitio www.prograd.ufg.br/daa;

b) certificado de conclusdo do Ensino Médio ou de curso equivalente, registrado no érgao com-
petente, acompanhado do respectivo histérico escolar (original e uma fotocdpia — documentos
validos em territério nacional e em lingua portuguesa) ou declaragao de conclusdo do Ensino
Médio ou de curso equivalente, acompanhado do respectivo histérico escolar, caso ndo possua
o certificado (original e uma fotocépia — documentos validos em territério nacional e em lingua
portuguesa) OU certificado de conclusdo do Ensino Médio por meio da certificagdo do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) OU diploma e histérico escolar de curso superior (original e
fotocopia);

c) documento de identidade (original e uma fotocopia); o candidato estrangeiro devera apre-
sentar carteira de estrangeiro atualizada, permanente ou temporaria, ou passaporte com visto
de estudante valido;

d) CPF (original e uma fotocépia);
e) certiddo de casamento, quando ocorrer mudanca de nome (original e uma fotocopia);
f) titulo de eleitor, para candidatos maiores de 18 anos (original e uma fotocépia);

g) documento militar, para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos (original e
uma fotocédpia);

h) uma foto recente, no tamanho 3 x4 ou 5 x 7;

i) para efeito de comprovacéao dos candidatos estrangeiros e/ou brasileiros que tenham cursa-
do o Ensino Médio em escola publica de outro pais € necessaria a comprovagao de que a insti-
tuicdo é publica para participagao pelo programa UFGInclui;

j) entregar de acordo com o subitem 2.1.29 alinea "a" deste Edital, declaracdo conforme Ane-
xo VI atestando que ndo estudaram no Ensino Médio em escola privada;

k) para efeito de comprovagao dos candidatos tenham estudado em escolas publicas ja extin-
tas, deverao apresentar no ato da matricula documento expedido pelo Acervo de Escolas Ex-
tintas que comprove a dependéncia administrativa (privada, conveniada, federal, estadual, mu-
nicipal ou filantropica) da escola. Caso o candidato tenha estudado em escola publica extinta e
nao possua Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou de curso equivalente e historico es-
colar, devidamente registrado, devera apresentar no ato da matricula documento expedido pelo
acervo de Escolas Extintas que comprove a concluséo do Ensino Médio ou de curso equivalen-
te em escola publica;

l) declaragéo da associagéo da comunidade quilombola a qual o candidato pertence, e certidao
de autodefinicdo emitida pela Fundagao Cultural Palmares, o Centro de Seleg¢ao consultara o
presidente da Associacdo Quilombola da comunidade a qual o candidato declarou pertencer,
conforme Portaria n. 98, de 26 de novembro de 2007 (exclusivo para os quilombolas participan-
tes do programa UFGInclui);

m) registro administrativo de nascimento e ébito de indios (RANI) OU documento do candidato
descrevendo detalhadamente sua relagdo com sua comunidade indigena e declaragcdo da co-



munidade sobre a condigao étnica do candidato, assinada por, ao menos, cinco liderangas re-
conhecidas (exclusivo para os indigenas participantes do programa UFGInclui).

15.13.4 A declaragao de conclusédo de Ensino Médio ou de curso equivalente substitui o Certifi-
cado de Conclusao do Ensino Médio ou de curso equivalente, conforme alinea b dos subitens
15.13.1,15.13.2 e 15.13.3 e no prazo conforme subitem 15.13.5 sendo indispensavel no ato
da matricula a apresentacéo do histérico escolar do Ensino Médio ou de caso equivalente.

15.13.5 Os candidatos que entregaram a declaragédo de conclusao do Ensino Médio ou de cur-
so equivalente terdo até 60 (sessenta) dias apds a realizagdo da matricula para entregar no
CGA copia do certificado ou diploma de conclusdo do Ensino Médio ou de curso equivalente,
registrado no érgao competente (documento valido em territério nacional e em lingua portugue -
sa), acompanhado do original. Apds esse prazo, sera automaticamente cancelada a matricula
do candidato que nao apresentar o referido documento.

15.13.6 Os candidatos que comprovarao a conclusdo do Ensino Médio por meio da certificacédo
do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), CASO NAO POSSUAM O CERTIFICADO, de-
verao apresentar a declaragao de proficiéncia expedida pela Secretaria de Educacao dos Esta-
dos ou dos Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, conforme Anexo VII, com-
provando que a certificagao foi solicitada e que o solicitante preenche os requisitos necessarios
para tanto, conforme Portaria Normativa MEC n. 16, de 27 de julho de 2011. Neste caso, os
candidatos terdo até 60 dias (sessenta) dias apds a realizagdo da matricula para entregar no
CGA copia do certificado, acompanhado do original. Apés esse prazo, sera automaticamente
cancelada a matricula do candidato que nao apresentar o referido documento.

15.13.7 De acordo com o Portaria Normativa MEC n. 18/2012, os candidatos que tenham, em
algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio n&o poderao concor-
rer as vagas da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

15.13.8 Os originais dos documentos apresentados serédo devolvidos no ato da matricula, apos
a conferéncia dos dados das fotocopias, feita por funcionarios das coordenadorias de curso ou
dos departamentos da UFG.

15.13.9 Em hip6tese alguma, sera permitida a matricula condicional ou extemporanea.

15.13.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as chamadas para matricula
e comparecer no dia e horario estabelecidos pela UFG para realizar a matricula.

15.13.11 O candidato classificado que nao concretizar sua matricula por falta da documenta-
cao exigida ou deixar de comparecer ao local no periodo fixado perdera o direito a vaga do
seu respectivo curso.

15.13.12 O candidato classificado que ja esteja matriculado em outro curso de graduagdo da
UFG devera, no ato da matricula, optar entre este e o novo curso para o qual foi classificado.

15.13.13 N&o sera permitido o trancamento de matricula no semestre de ingresso, exceto nos
casos permitidos pelo Regulamento Geral dos Cursos de Graduagao (RGCG) e pela Resolu-
¢céo CCEP n. 806/2006.

15.13.14 O candidato cadastrado que, por qualquer motivo, desistir de fazer o curso para o
qual foi classificado devera assinar o termo de desisténcia, no CGA/PROGRAD da UFG, no
periodo de 1 a 7 de agosto de 2013.

15.13.15 O candidato classificado que tenha cursado disciplinas em instituicbes de educacgao
superior podera, imediatamente apds a matricula na UFG, solicitar o aproveitamento de disci-
plinas na Secéo de Protocolo do CGA/PROGRAD, apresentando o histérico escolar e o progra-
ma das disciplinas cursadas com aprovagao.

15.13.16 A matricula nos cursos de Musica sera realizada de acordo com a opg¢ao de instru-
mento, conforme inscri¢ao realizada pelo candidato.
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15.13.17 Apds todas as chamadas, caso hajam vagas nao preenchidas, a UFG podera divul-
gar Edital especial, conforme Resolugdo 1158/CEPEC de 05/04/2013, de selecdo de candida-
tos pro meio da nota do ENEM 2012, para ocupar as vagas.

16 DAS DISPOSI(;()ES GERAIS
16.1 Os horarios estabelecidos neste Edital obedecem ao horario oficial de Brasilia.

16.2 O Centro de Selecéao divulgara, sempre que necessario, normas complementares e avisos
oficiais, por meio da Radio Universitaria da UFG, do mural oficial do Centro de Sele¢ao, do sitio
www.vestibular.ufg.br e da imprensa goianiense.

16.3 As disposi¢des e instru¢gdes contidas no Manual do Candidato, no sitio www.vestibu-
lar.ufg.br, nas capas dos cadernos das provas, nos editais complementares e avisos oficiais
divulgados pelo Centro de Selec¢ao constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edi-
tal.

16.4 O Centro de Selecao divulgara, na imprensa goianiense, os locais onde se encontram c6-
pias, na integra, do presente Edital, que sera publicado no Diario Oficial da Uniéo.

16.5 No caso de concluséo do Ensino Médio no exterior, o candidato devera apresentar, em
substituicdo ao diploma de conclusdo do Ensino Médio, a resolucao de equivaléncia de estu-
dos emitida pelo Conselho Estadual de Educacéo.

16.6 Em hipotese alguma, havera segunda chamada de qualquer uma das provas da Primeira
Etapa, da Segunda Etapa ou de atividades da Verificagdo de Habilidades e Conhecimentos Es-
pecificos.

16.7 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a)alegar desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas do
Processo Seletivo publico, bem como as convocacgdes divulgadas nos termos deste Edital;

b)chegar aos locais de realizagdo das provas apés o horario estabelecido;
c)faltar as provas ou a qualquer uma das etapas ou atividades referentes ao Processo Seletivo;
d)ausentar-se do recinto de realizagao das provas sem a devida permissao;

e)mantiver conduta incompativel com a condigao de candidato ou ser descortés com quaisquer
dos supervisores, coordenadores, aplicadores de provas, aplicadores reserva, porteiros,
auxiliares de limpeza ou autoridades e pessoas incumbidas da realizacdo do Processo
Seletivo;

f)sair da sala de aplicagao de prova com quaisquer anotagdes antes do horario permitido;

g)for surpreendido, durante a realizagcdo das provas, em comunicagao (verbal, escrita,
eletrdnica ou gestual) com outras pessoas, bem como estiver utilizando fontes de consulta, tais
como livros, calculadoras, equipamentos de calculo, anotagdes, impressos ou, ainda, usando
oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.) ou outros
materiais similares;

h)estiver portando e/ou usando qualquer tipo de arma, salvo os casos previstos em lei,
RELOGIO de qualquer espécie, aparelhos eletrdnicos, tais como telefone CELULAR, MP3 e
similares, agenda eletrbnica, notebook e similares, palmtop, receptor, gravador, maquina
fotografica, filmadora, calculadora, pager, tablet, Ipod® etc.;

i)recusar-se a retirar 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, etc. ou outros objetos similares mediante solicitacdo dos aplicadores e/ou
coordenadores e/ou supervisores;

j)exceder o tempo de realizagao das provas;



k)ndo permitir a coleta da impressao digital e/ou a filmagem como forma de identificagao;
l)fazer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
m)prestar, no ato da inscri¢do, declaragao falsa ou inexata;

n)deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos
os requisitos fixados neste Edital;

o)praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;
p)ndo atender as determinagdes do presente Edital e de seus atos complementares.

16.8 A prestagao de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula na instituicao federal de ensino, sem prejuizo das sang¢des penais eventualmente
cabiveis.

16.9 Se for constatado a qualquer tempo, por meio eletrnico, estatistico, visual ou grafolégico,
que o candidato utilizou-se de processos ilicitos, sua prova sera anulada, sendo este automati-
camente eliminado do Processo Seletivo, devendo responder criminalmente pelo ato.

16.10 Também sera eliminado, em qualquer época, mesmo apos a matricula, o candidato clas-
sificado que tenha participado do Processo Seletivo 2013-2 usando documentos ou informa-
cOes falsos ou outros meios ilicitos.

16.11 Os casos de alteragdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias (gra-
videz, estados menstruais, indisposi¢des, caibras, contusdes, crises reumaticas, luxagdes, fra-
turas, crises de labirintite, entre outros) e os casos de alteragdes climaticas (sol, chuva e ou-
tros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos de realizarem a prova e o
acesso ao local, que ndo solicitaram condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas, de
acordo com o item 4, n&o serao levados em consideragédo, nao sendo concedido qualquer tra-
tamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

16.12 Para efeito de comparacao da impressao digital colhida durante a realizagao das provas,
a qualquer momento, apds o ingresso na UFG, os candidatos matriculados poderdao submeter-
se a nova coleta de tal impresséo, procedimento que sera acompanhado pela Policia Federal
ou Policia Técnico-Cientifica.

16.13 Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida por professores, funcio-
narios técnico-administrativos e alunos da UFG, constatada antes, durante ou apds o Processo
Seletivo, sera objeto de sindicancia, inquérito administrativo ou policial, nos termos da legisla-
¢ao pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais normas complementares em vigor
na UFG), estando o infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva legislagao.

16.14 A documentagédo dos candidatos sera mantida sob a guarda da UFG pelo prazo de 4
(quatro) meses a partir da data de publicacédo do resultado final.

16.15 O Centro de Selecdo da UFG se reserva o direito de utilizar, em cursos de aperfeicoa-
mento de professores promovidos pelo érgéo, copias despersonalizadas das redagbes e/ou
das provas dos candidatos de seu Processo Seletivo 2013-2.

16.16 O Centro de Selecdo da UFG se reserva o direito de utilizar, para fins institucionais, as
imagens dos candidatos obtidas nos dias de prova, sem que para isso tenha de solicitar autori-
zagao do candidato.

16.17 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Centro de Selegcéo ou por
instancia competente.

Goiania, 10 de abril de 2013.
Prof. Dr. Edward Madureira Brasil
Reitor



